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VERISEC PA 5 MINUTER

Storskalig IT-sdkerhet i den mobila tidsaldern Var affarsidé
| kapplépningen till att digitalisera varlden hangde sakerheten Verisecs affarsidé ar att géra den digitala varlden tillganglig
inte med. De fasta l6senorden foddes i en tid da internet inte pa ett enkelt och sakert satt genom att leverera innovativa
fanns och var pa den tiden tillrackliga for att skydda saker |6sningar kring digitala identiteter och informationssakerhet.
lokalt pa din dator. Idag ar de inte langre sakra. Banker insag En app i mobilen fér inloggning, istéllet fér en dosa du séllan
detta for manga ar sedan och inférde saker inloggning med har pa fickan eller massa l6senord du standigt glommer &r
dosor och Verisec har sedan manga ar varit marknadsledande exempel pa hur vi gor detta i det affarsomrade vi kallar digitala
pa att hantera inloggningsdosor for de svenska bankerna. identiteter. Affarsomradet Informationssakerhet handlar i
Storforetag och myndigheter har ocksa ersatt [6senord med stor utstrackning om kryptering. Nar du till exempel betalar
dosor for utvalda grupper av anstéllda men de allra flesta med ditt kreditkort krypteras betalningsinformationen for att
inloggningar - varlden 6ver - sker idag med osakra l6senord. ingen skall kunna snappa upp den och komma at dina pengar.
Skalet ar att alternativen varit for dyra. Med nastan 3 miljarder
internetanvandare - som var och en har fem, tio kanske tjugo Distribution & affarsmodell
inloggningar - ar fysiska inloggningsenheter inte ett realistiskt Verisec levererar produkter och tjanster pa ett flertal olika satt
alternativ. Sa det osakra losenordet har fatt leva vidare, i brist pa och som kombinationer darav; mjukvara, hardvara, molntjanster
alternativ. Men med de smarta telefonerna andras spelplanen. samt fysisk hantering av inloggningsenheter och andra sakerhets-
produkter. Intakterna genereras i form av licens- och produkt-
En produktfamilj byggt for mobilitet forsaljning med aterkommande supportintakter, som
Freja ar Verisecs egenutvecklade produktfamilj for att skapa abonnemang och som I6pande intakter for utforda tjanster.
sakra inloggningar. Nar konkurrenterna byggde I6sningar for
att skydda utvalda grupper med dyra inloggningsdosor hade Lénsam tillvaxt sedan 2002
vi en vision av att skydda inloggning for stora - mycket stora Verisec har vuxit med Idnsamhet sedan starten 2002. Vi har i
- anvandargrupper. Freja fick snabbt fotfaste bland dagslaget cirka 140 kunder, som i huvudsak bestar
brittiska kommuner och &r nu p& vdg mot en SNABBFAKTA av banker, myndigheter och stérre foretag.

marknadsledande stallning och nar den Sedan 2014 &r bolagets aktie noterat pa

spanska storbanken BBVA, med 6ver B Nasdaq First North i Stockholm och i
Bransch: IT-sdkerhet

40 miljoner kunder, valde Freja fick vi samband med noteringen togs

. o . o Affarsomraden: Digitala identiteter och o . .
bekraftat att var vision var riktig. Och T g 35 MSEK in for att anvandas for

Grundat: 2002

den verkligt stora férandringen kom fortsatt internationell expansion.

Antal anstallda: 37 (31 dec. 2014)

nar vi under 2014 kunde lansera ett Distribution: Global

sakert, anvandarvanligt och framforallt Finansiella mal

Lo o . Verksamhet: Stockholm, London, Belgrad och . . A .
prisvart alternativ till inloggningsdosorna; Frankfurt Bolagets finansiella mal ar att, inom
Freja Mobile. Den mobila plattformen gor Antal aktiesgare: 870 (31 dec. 2014) fem ar, uppna en nettoomsattning om
det mojligt att pa kort tid distribuera en saker Gertified Adviser Smiun minst 200 miljoner kronor med en
inloggningsapp till miljontals anvandare. Freja Nordic AB EBIT-marginal i intervallet 15-20 procent.
Mobile 6ppnar upp en marknad som fram tills nu Eftersom inforsaljningen av IT-sakerhetslosningar
haft osakra I6senord eller dyra dosor som framsta alternativ. i manga fall resulterar i langa processer, kan saval omsattning
Men Freja Mobile har ett bredare tillampningsomrade an sa. som resultat variera vid direkt jamférelse mellan perioder.

Den patentsokta tekniken kan anvandas for att skydda mobil-
appar i grunden. Undersékningar visar att en majoritet av alla
mobilappar har stora sakerhetsbrister, nagot som kan atgardas
med att integrera Freja Mobiles sakerhetskomponenter.
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Verisec noteras pa
Nasdaq First North och
nyemissionen dvertecknas

med 270 %
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Antal aktiedgare: 870

Barsvarde: 1694 MKR
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ARET | KORTHET

Verisec har sedan starten 2002 vuxit med lonsamhet. Vissa ar
har vi haft en exceptionell tillvaxt och andra ar har kravt kraft-
samling for nasta stora steg, men den langsiktiga riktningen
har alltid varit mycket tydlig. 2014 och aret dessférinnan
illusterar val hur var tillvaxtkurva ser ut. 2013 var ett ar av
exceptionell tillvaxt - ca 35 % - och 2014 var aret da vi gjorde
var storsta kraftsamling hittills med notering av bolagets aktie
pa Nasdag First North och en nyemission som tillforde bolaget
35 miljoner fore emissionskostnader, for den fortsatta inter-
nationella expansionen.

Aven pé& produktsidan var 2014 ett ar av kraftsamling. V&r
framgangsrika produktfamilj for hantering av digitala identiteter
- Freja - kompletterades med vara storsta produktlanseringar
nagonsin; Freja Connect och Freja Mobile. Freja Connect
forenklar och sékrar inloggning till molntjanster och Freja
Mobile férvandlar mobiltelefonen till en séker inloggningsenhet,
som ersatter fasta l6senord och fysiska inloggningsenheter.
Kort efter lanseringen kunde vi presentera att Forex Bank valt
Freja Mobile som inloggningsldsning fér sina bankkunder och
vi beddmer att allt fler banker, féretag och myndigheter
varlden 6ver kommer att franga fasta lI6senord och fysiska
inloggningsdosor till forman fér en mobil [6sning.

HELARET 2014

+  Nettoomsattningen uppgick till 51 222 (54 532) Tkr

* Rorelseresultatet fore avskrivningar, EBITDA,
uppgick till 2 878 (10 794) Tkr

Resultat efter skatt uppgick till 1 339 (1 641) Tkr

+  Kassaflodet fran den lopande verksamheten
uppgick till 3999 (17 667) Tkr

* Perden 31 december 2014 uppgick likvida medel
till 42 321 (12 282) Tkr

Under aret nadde vi flera internationella framgangar och vi
gjorde ocksa forberedelser for de satsningar som expansions-
kapitalet fran nyemissionen skulle kunna innebara.

Vi starkte var position i Storbritannien med ett flertal nya
kunder och mottog utmarkelsen "Supplier of the year”
fran Socitm, som ar branschorganisationen for IT-chefer
inom offentlig sektor.

+  Den spanska banken BBVA (Banco Bilbao Vizcaya
Argentariac S.A.), med 6ver 40 miljoner kunder,
tecknade ett utdkat avtal for dygnet runt-support, som
ett led i utrullningen av Freja som inloggningslosning
till bankens kunder.

Verisec GmbH, som bildades under tredje kvartalet,
tecknade avtal med tva etablerade aterforséljare pa den
tyska marknaden. Genom dessa aterforsaljare gjordes
ocksa ett antal mindre affarer och med avtalen skapas
forutsattningar att snabbt etablera en position pa en
viktig marknad i Europa.

Kort sagt var 2014 aret vi tog ett antal viktiga steg i forberedel-
serna for att géra en kraftfull internationell expansion. Att vi
ocksa gjorde detta med bibehallen Ibnsamhet sager en del om
styrkan i bolaget.



VD HAR ORDET

Omsattning och resultat for 2014 var i linje med foérvant-
ningarna. Efter den starka tillvédxten under 2013, fanns
under 2014 ett stort behov av konsolidering och férberedel-
ser infor nasta steg i expansionsstrategin. Den framgangs-
rika noteringen pa Nasdaq First North var ocksa ett led i
forberedelserna for att sdkra fortsatt expansionskapital.
Den I6pande verksamheten visar positivt kassaflode och
vi kliver in i 2015 med starka finanser och 6kat handlings-
utrymme fér den fortsatta expansionen. Utifran detta ar
jag stolt 6ver Verisecs utveckling 2014.

Verksamhetsaret 2014 kannetecknades av
fortsatta satsningar pa expansion enligt
plan. Utgangspunkten for strategin ar
pragmatiskt expansiv - att starka
Verisecs position inom EMEA
(Europa, Mellandstern och

Afrika). Marknaderna inom

EMEA kannetecknas generellt

av god mognad, efterfragan

och tillvaxt inom IT-sékerhet.

Det 6kade intresset och
uppmadarksamheten samt
regleringar kring cybersakerhet har
paverkat investeringsviljan i positiv
riktning. Eftersom Verisecs kunder
generellt utgdrs av stora organisationer med
internationell narvaro, skapas ocksa forutsattningar
for att Verisecs teknik installeras och rullas ut i ett globalt
perspektiv. Pa sikt fungerar dessa globala kunder ocksa som
sprangbrada for fortsatt expansion utanfér EMEA-regionen.

Ett viktigt led i Verisecs expansion var noteringen pa Nasdaq
First North. | samband med noteringen gjordes ocksa en ny-
emission som tillférde bolaget 35 Mkr fére emissionskostnader.
Nyemissionen &r i sin helhet avsedd for att stodja vara expan-
sionsplaner. En stor del av férberedelserna genomférdes
innan noteringen for att minimera ledtiden i de satsningar
som planerats. Bland annat kunde ett helagt bolag i Tyskland
med tva nyrekryterade aterférsaljare etableras under 2014,
parallellt med marknadsféring och rekryteringsarbete infér 2015.

Under 2014 lanserade Verisec ett antal nya produkter inom
produktfamiljen Freja - Freja Connect och Freja Mobile - vilket
starker och breddar erbjudandet till vara kunder. Freja Connect
lanserades under andra kvartalet, och faller inom kategorin
"cloud identity management” vilket ar ett snabbt vaxande om-
rade som moter det 6kade behovet av forstarkt och forenklad
inloggning till molntjanster. Verisecs kunder anvander saval
externa som interna molntjanster, vilka traditionellt sakrats av
fasta I6senord med olika inloggningar for varje tjanst. Med Freja
Connect kan Verisecs kunder aterta kontrollen av inloggningen,
hoja sakerheten och samtidigt férenkla fér anvandaren.

Freja Mobile lanserades under tredje kvartalet
for att mota det vaxande behovet av att
anvanda mobiltelefonen for identifiering
och signering. Aven om hardvaruenheter
sasom dosor och lasare utgor en
viktig del i Verisecs kunderbjudande
inom 6verskadlig tid sa finns en stark
efterfragan att ersatta dessa med
applikationer pa mobilplattformen.
Med mobila I6sningar dkar méjligheten
till snabbare och mindre kostnads-
kréavande utrullningar, dar anvandare far
en smidigare upplevelse utan att sakerheten
kompromissas.

Under sista kvartalet tecknades avtal med Forex Bank,
som blev var férsta Freja Mobile-kund i Sverige. Utvecklingen
av Freja Mobile fortsatter med inriktning pa flera generella
sakerhetsfunktioner. Som en del i Forex-avtalet ingar ocksa
outsourcing av ID-infrastrukturen. Efterfragan kring out-
sourcade sakerhetstjanster bedéms bli ett snabbvaxande
omrade och vi tror att vi kan fortsatta att befasta var starka
marknadsposition.

Johan Henrikson, VD
Nacka, april 2015






MARKNAD & STRATEG!

Naér Bill Gates pa sjuttiotalet sa att hans vision fér Microsoft
var att det skulle finnas en dator pa varje skrivbord var det
knappt nagon som tog en sa spektakular idé pa allvar.
Belackarna, som trodde att datorer aldrig skulle bli en
massmarknadsprodukt, fick fel, men ocksa Bill Gates
missade nagot i sin férutsagelse. Idag har vi inte bara en
dator pa varje skrivbord, de flesta av oss har bade dator
hemma och pa jobbet, en surfplatta och dessutom en
kraftfull dator i fickan i form av en mobiltelefon. Allt
standigt uppkopplat mot en miljard websajter och tre
miljarder andra internetanvandare. Digitaliseringen ar
den stérsta och snabbaste samhéllsomvandlingen i ménsk-
lighetens historia och &nda &r vi bara i begynnelsen av
denna utveckling.

Digitaliseringen har inneburit att vardefulla resurser som
pengar, information och tjanster gjorts tillgangliga via internet.
Vi férvantar oss att na allt, var vi an befinner oss, nar som
helst pa dygnet. Samtidigt férutsatter vi att ingen annan skall
komma &t vara digitala tillgangar. Och vi utgar fran att allt
detta skall ske pa enklast mojliga satt utan trosklar.

Marknadsomraden

IT-sakerhet &r ett brett omrade och innefattar
allt fran antivirus till brandvaggar. Verisec
inriktar sig pa tva affarsomraden som vi
definierar som digitala identi- teter och
informationssakerhet. Marknaden for
digitala identiteter brukar kallas

Identity & Access Management (IAM)

och affarsomradet informationssaker-

het ligger till stor del inom marknaden

uppskattad
for kryptering. IAM-markn
2013 til

Omradena definierade

Digitala identiteter skyddar atkomsten till

resurser och informationssakerhet handlar om att

skydda resurserna i sig. Ett anvandarnamn och |6senord ar
ett exempel pé en digital identitet och inloggningsdosan du
anvander for bankarenden ar ett annat. Informationssakerhet
innebar att digitala resurser skyddas med kryptering sa att den
ar obrukbar for alla andra an den som har krypteringsnyckeln.

@
$5.13 miljarder

@
$10.39 miljarder

Drivkrafter

Det finns tre 6vergripande drivkrafter som driver efterfragan
av Verisecs produkter och tjanster; Mobilitet, sakerhet och
anvandarvanlighet.

MOBILITET

Onlinetjénster

| takt med att allt fler tjanster digitaliseras 6kar ocksa antalet
skyddsvarda tjanster. Bankerna var tidigt ute med att erbjuda
sina tjanster 6ver internet och var ocksa tidiga med att infora
en stark sakerhet for dessa. Men de allra flesta andra online-
tjanster som spel och sociala medier saknar idag relevant skydd.

Den mobila explosionen

Idag finns 7,1 miljarder mobilabonnemang i varlden och cirka
2 miljarder av dessa utgors av smarta telefoner. Pa nagra fa
ar har det skett en kraftig 6kning av det antal enheter som nar
onlinebaserade tjanster och de smarta mobilerna ar den
framsta foérklaringen.

Fjarratkomst
Att komma at jobbmailen och foéretagets
interna natverk nar man jobbar hemifran
ar idag en sjalvklarhet for manga.

Molntrenden

Allt fler organisationer véljer att flytta
applikationer fran att anvandas lokalt
till att koras i molnet sa att program-
varan kan nas fran vilken internet-
kopplad dator som helst. Nar kanslig

tillvéxt av
aden fran information i till exempel ett CRM-
19018' system eller bokféringssystem ligger i

molnet stalls helt nya krav pa sakerhet for
atkomst och informationsskydd.

SAKERHET

Fasta l6senord duger inte ldngre
De flesta digitala identiteter skyddas i dagslaget av fasta l6sen-
ord och det blir allt mer uppenbart att detta inte langre ar

1. Kalla: http://www.marketsandmarkets.com/PressReleases/identity-access-management-iam.asp
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hallbart. 84 % av de dataintrang som Verizon undersokte?
berodde pa att fasta losenord anvéandes som sakerhetslosning.
Enligt European Banking Authoritys (EBA) nya riktlinjer for de
Europeiska bankerna, som géller fran och med 1 augusti 2015,
moter fasta l6senord inte sakerhetskraven for betaltjanster pa
internet. Mycket tyder pa att standarden for fasta losenord
kommer att 6verges pa andra omraden ocksa.

av alla dataintrdng beror
pd svagheten hos fasta
losenord?

Oskyddade mobilappar

De senaste aren har det skett en kapplopning mot att erbjuda
kunder tjanster i mobilen, men sékerheten har hamnat pa
efterkalken. Nar en vag av attacker nu sker mot den mobila
plattformen okar efterfragan kraftigt kring sékerhetslosningar
for mobila applikationer

Okad hotbild

| takt med att allt mer vardefulla resurser digitaliseras 6kar
hackerattackerna dramatiskt. 2014 6kade antalet dataintrang
globalt med 49%. Under aret skedde ett antal uppmarksammade
attacker mot bland annat Sony och iCloud och intrang far ofta
mycket kédnnbara konsekvenser fér de drabbade foretagen.

Fler regleringar

Inom EU &r trenden tydlig mot att IT-sdkerhet kommer att
regleras tydligare och att ett stérre ansvar laggs pa foretag
och banker om de inte skyddar digital information och identi-
teter pa ett sa sakert satt som mojligt. | Europa kommer det
ske en stor forandring vad galler reglerna for autentisering
till betal- och banktjanster pa internet, i och med att EBA:s
riktlinjer trader i kraft i augusti 2015. Det ar inte bara fasta
|I6senord som faller utanfor de nya sakerhetskraven, dven
andra lésningar som manga banker byggt sin sékerhet pa
- som SMS-autentisering och skrapkort - fyller inte heller
sakerhetskraven enligt de nya riktlinjerna.*

2. Kélla: Verizon Annual Data Breach Investigations Report
3. Financial Times 10 april 2015
4. Kélla Final Guidelines on the Security of Internet Payments, EBA 19 dec. 2014)
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Edward Snowden-effekten

Till féljd av Edward Snowdens avsldjande av den amerikanska
nationella sakerhetstjansten NSA:s spionage- och dvervaknings-
program har insikten 6kat kring vikten att skydda kanslig
information med kryptering.

Kannbara kostnader

| en studie av Center for Strategic and International Studies
fran ar 2013 uppskattades den globala ekonomiska skadan av
cyberkriminalitet uppga till 300 miljarder USD. For ett drabbat
foretag ar kostnaden inte enbart ekonomiskt, ofta ar skadan
pa varumarket betydligt allvarligare.

ANVANDARVANLIGHET

Lésenord &r inte hanterbara langre

Det storsta problemet med I6senord ar att de inte ar sakra.
Men fran ett anvandarperspektiv ar de dessutom ett gissel,
nar man har 10-20 olika l6senord att halla reda pa for att klara
sin vardag och sitt arbete. En konsekvens av detta ar att samma
|6senord ofta ateranvands for flera inloggningar, vilket i sig gor
dem annu mera sarbara.

Mobil bekvamlighet

Idag forvantar sig en bankkund att kunna goéra sina drenden
direkt i mobilen och detta géller de flesta tjanster som tidigare
var webbaserade. Trenden mot att mobilen skall anvandas for
betalningar, istallet for kreditkort, ar ocksa mycket stark aven
om den fortfarande inte har fatt ett storskaligt genombrott.

Farre prylar att halla reda pa

Fysiska inloggningsenheter som dosor, kortlasare och usb-
stickor ar visserligen sakra, men med den mangd skyddsvarda
inloggningar vi har i dag ar det inte rimligt att ha en fysisk
enhet for varje inloggning.

Mobilen som kommandocentral

Mobiltelefonen har blivit en sa viktig del av vara liv att den i
princip alltid finns med oss. Detta gor att den ar en lamplig
barare av vara digitala identiteter och framforallt i Sverige har
mobilen som inloggningsenhet fatt stor utbredning. Vi bedomer
att mobiltelefonen aven i resten av varlden kommer att ersatta
fasta I6senord och fysiska inloggningsenheter.

Single sign-on

Nar programvara anvands lokalt pa en dator ar anvandarna
vana vid att bara klicka for att starta. Nar programvaran flyttar
ut i molnet tillkommer en tréskel i form av att anvéndaren
maste logga in varje gang. Detta driver efterfrdgan mot produkter
som skapar sa kallad single sign-on, vilket innebar att teknik i
bakgrunden skoter inloggningen sa att anvandaren kan vaxla
mellan molnprogram lika enkelt som pa datorn.

-/



VERISECS MARKNADER

Verisec fokuserar pa fyra huvudsakliga kundgrupper:

Banker

Detta har varit den viktigaste kundgruppen historiskt sett och
i dagslaget har vi en majoritet av de svenska bankerna som
vara kunder. Banker var tidigt ute med satsningar pa IT- saker-
het, givet de stora varden som de har att skydda. | Sverige har
de flesta bankkunder nagon form av saker inloggningsenhet,
antingen i form av en dosa, kortlasare eller mobilapp men i
Ovriga varlden ser det inte ut pa samma satt. Manga banker
runt om i vaérlden har endast rullat ut dosor till en liten del
av sina kunder och later 6vriga identifiera sig med svagare
metoder. | takt med att attackerna blir allt intensivare och
myndighetsregleringar blir allt hardare kommer dessa banker
att behova oka sakerheten kring inloggningarna. Vi ser att
mobiltelefonen kommer att fa en central roll har och med
Verisecs teknik kan vi erbjuda bankerna att till en brékdel av
kostnaden for distribution av dosor, sakra inloggningen med
Freja Mobile. Banker ar ocksa en viktig kundgrupp for andra
produkter som HSM:er och nyckelhanteringssystemet Chiave.

Offentlig sektor

2009 gjorde vi en riktad satsning mot offentlig sektor i Stor-
britannien, dar nya regleringar gjorde att |6senord maste
ersattas med en saker inloggningsldsning. Sedan dess har vi
vuxit vara marknadsandelar kraftigt och borjar nu ndrma oss en
marknadsledande position i var nisch. Aven i Sverige &r myndig-
heter en viktig kundgrupp och Verisec tillhandahaller krypter-
ingsinfrastruktur till viktiga samhallsfunktioner. | var nyligen
etablerade verksamhet i Tyskland ser vi att offentlig sektor,
framforallt sjukvard, &r en marknad med stora investerings-
behov inom IT-sékerhet.

Storforetag

Verisecs affarsmodell ger oss stora konkurrensfordelar i stora
installationer och darfor ar storre foretag de vi fokuserar pa.
| takt med att anstallda blir mobila uppstar ett behov av att
skaffa sakra inloggningsldsningar som ersétter de fasta ldsen-
orden. Traditionellt har foretagen endast tillhandahallit stark
autentisering for vissa nyckelmedarbetare, men i en varld dar
alla skall ha tillgang till interna natverk och jobbmail utifran
maste foretagen se till att sékerheten omfattar alla, inte
minst nu ndr molntjanster tillampas i allt hdgre utstrackning.

Onlinetjanster

Ett omrade vi ser stor tillvaxtpotential inom ar onlinetjanster.
| dagslaget finns ett stort antal onlinetjanster dar stora varden
hanteras med bristande sakerhet. Gaming och gambling ar
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tva sddana exempel och det ar inte ovanligt att spelare har
betydligt stérre belopp pa sina spelkonton an pa sina bank-
konton. Att fasta I6senord fortfarande ar standardldsningen
inom branschen ser vi som ett évergaende fenomen och vi
tror att mobilen som inloggningsenhet har stor potential att
ta marknadsandelar har.

STRATEGI

Sikta pa storskalighet

Verisecs strategi utgar fran en tydlig idé om storskalighet. Vi
gjorde tidigt beddmningen att antalet manniskor uppkopplade
till skyddsvarda tjanster och informationsresurser skulle raknas
i miljarder. Andra gjorde bedémningen att endast mindre grupper
skulle behova sékra inloggningar och séledes byggde manga
av vara konkurrenters affarsmodeller pa ett hogt per-anvandar-
pris. Detta skapade en situation dar de fasta |6senorden blev
den alltigenom dominerande 16sningen for inloggningar i stor
skala. Verisec skapade mot bakgrund av detta en affarsmodell
som gjorde det dverkomligt att erbjuda digitala identiteter till
anvandargrupper som raknas i miljoner. Den kraftiga anvandar-
tillvaxten av smarta telefoner har gynnat var strategi eftersom
vi kunde utveckla en inloggningsapplikation som byggde pa en
fysisk enhet som anvandaren redan hade.

Sla mynt av korsbefruktning

Vart huvudsakliga fokus ar att sélja vara egenutvecklade
produkter men vi ser ett stort varde i de tredjepartsprodukter
vi har i vart utbud. Korsbefruktningen ger oss fordelar saval
tekniskt som kommersiellt. Efter att ha levererat avancerade
krypteringslosningar under lang tid har vi utvecklat en avancerad
tekniskt kompetens kring att integrera kryptering i vara egna
produkter. Kombinationen av detta gor att exempelvis var
|6sning for att skydda mobila applikationer ar i den absoluta
framkanten av teknikutvecklingen. Den kommersiella korsbefrukt-
ningen bestar i att vi nar olika kunder med egna produkter och
tredjepartsprodukter och nar vi val har en etablerad kundrelation
kan vi erbjuda I6sningar fran hela spektrat.

Skapa aterkommande intakter

Forsaljningsprocessen for den typen av storskaliga I6sningar vi
erbjuder ar lang och inte sallan komplex. Men I16nen for modan
ar att vi for varje ny kund bygger upp en I6pande supportintakt,
en avtalsintakt eller en tickande abonnemangsintakt. | takt med
att vi kan licensiera var teknik (OEM) direkt in i kundernas
applikationer kan vi vaxla upp dessa intaktsstrommar ytterligare
en niva.

Anpassa oss geografiskt
Var strategi for den geografiska expansionen bygger pa
att vaxa inom EMEA (Europa, Mellandstern och Afrika).



Vi tror pa att ha en stark lokal férankring och varje marknad
har sina egna speciella forutsattningar. Nar vi etablerade oss

i Storbritannien var vart fokus den offentliga sektorn och
strategin var att bygga en stark position inom detta segment
innan vi breddade oss till andra kundgrupper. Var planerade
etablering i Dubai bygger pa en strategisk inriktning mot bank
och betalindustrin och féljer saledes ett annat ménster och
kraver en annan marknadsbearbetning. Utdver expansionen i
EMEA finns beredskap for att etablera oss i andra regioner for
att kunna leverera vara produkter och tillhandahalla service till
vara multinationella kunder.

Val positionerade i en digitaliserad varld

Vi tror att vi bara har sett bérjan av de genomgripande
forandringar som digitaliseringen och den mobila utvecklingen
kommer att bidra till. Och precis som Bill Gates férutsagelse
fran sjuttiotalet var rejalt i underkant finns anledning att tro
att digitaliseringen kommer att vara an mer revolutionerande
an vad vi kan férestalla oss idag. Allt talar for att vi flyttar fler
vardefulla tillgdngar, tjanster och informationsresurser till den
digitala varlden och med var kombination av innovativa
produkter, storskaligt fokus och en saljdriven organisation ar vi
val positionerade att bli en betydande aktor i denna nya varld.

FREJA MOBILE - SA FUNGERAR DET

FREJA MOBILE SKAPAR SAKRA INLOGGNINGAR OCH SIGNERINGAR MED HIALP AV
EN SEPARAT KANAL MELLAN MOBILTELEFONEN OCH WEBBPLATSEN. DETTA GER EN
HOGRE SAKERHETSNIVA SAMTIDIGT SOM DET UNDERLATTAR FOR ANVANDAREN
SOM SLIPPER HALLA REDA PA KRANGLIGA LOSENORD.

STARTA

SIGNERA

—>

Godkdnnandet gors i appen med hjélp av en
personlig PIN-kod och anvéindaren behdver alltsd
inte mata in ndgot losenord i webbldsaren. Nar
allt ar klart kommer en bekréftelse i appen.

['appen kan anvandaren klart och tydligt
se vad det &r for aktivitet som skall
godkénnas.

Vid inloggning eller signering av en handelse
startas appen och en begéran om godkdnnande
kommer upp pd mobilskarmen.



AKTIEN

Verisec noterades framgangsrikt pa Nasdaq First North i AKT'EFORDELN'NG 31 DECEMBER 2014
Stockholm med férsta handelsdag 18 december 2014. :
Nyem]ssionen i samband med noteringen Overtecknades Storleksklass Antal agare Antal dgarei% Antal aktieri %
270% och gav god agarspridning. Emissionen tillférde 1-500 753 86,6 33
bolaget 35 miljoner kronor fére emissionskostnader. Darmed 501-1 000 39 45 0,8
har Verisec sakrat expansionskapital for 6verskadlig framtid. 1.001-5 000 59 6.8 32
Verisecaktien har under aret (6 handelsdagar) som hogst 5 001-10 000 6 07 11
betalats med 49 kronor och som lagst med 42 kronor. Sista
o . 10 001-50 000 9 1,0 4,9
betalkurs vid drets slut var 42 kronor, vilket motsvarade ett
.. - - 50 001-100 000 2 0,2 33
bdrsvarde om 169,4 miljoner kronor.
100 001-500 000 1 0,1 4,1
500 001- 1 0,1 79,3

Vid utgangen av 2014 hade Verisec 870 aktiedgare. Verisecs
ledande befattningshavare hade vid &rsskiftet ett sammanlagt Summa 870 100,0 100,0
innehav i Verisec om 3 207 519 aktier. Verisecs styrelseledaméter

agde vid rsskiftet 3 200 000 aktier. Verisec AB agde vid utgdngen  STORSTA AKTIEAGARNA. 31 DECEMBER 2014

av 2014 inga egna aktier.

Agare Antal Andel av kapital
aktier och roster, %
Den Storsta agaren med 79’3% aVanta|etaktIerVar Marquay 9000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000
Invest AB. Marquay Invest AB 3200 000 79,3
Merlinum AB 166 666 4,1
Antal aktier per den 31 december var 4 033 333* Arpeggio AB 71428 1.8
Nordnet Pensionsforsakring 61144 1,5
Utdelning Goran Collert 40 000 1,0
Styrelsen foreslar att ingen utdelning utgar for verksamhets- Richard Géransson 23810 0,6
aret 2014. Verisec vantas befinna sig i en expansionsfas de Christian Rajter 23809 06
narmaste aren varfor Verisecs eventuella utdelningsbara medel Hans Robert Sandin 23809 06
med stor sannolikhet kommer att aterinvesteras i verksamheten.
Denny Sjégren 23809 0,6
Till foljd av detta gor styrelsen for Verisec beddmningen att
. . L . . Avanza Pension Forsakringsaktiebolag 19532 0,5
kontant utdelning till aktiedgarna inte kommer att Iamnas de }
. o o . N Ovriga aktiedgare 379326 9,4
narmaste tva aren. Darefter ska styrelsen genomféra en
éversyn av utdelningspolicyn. Summa 4033333 100,0
Ar Transaktion Okning av aktiekapitalet, Okning av antalet Aktiekapital, Antal  Aktiens nominella
kronor aktier kronor aktier belopp, kronor
2000 Verisec AB bildas — — 100 000 1000 100
2014 Fondemission 400 000 4000 500 000 5000 100
2014 Split 1:640 — 3195000 500 000 3200 000 0,15625
2014 Nyemission* 34 999 986 833333 630 208 4033333 0,15625

(*) Verisec hade 4 033 333st aktier efter att emissionen registrerats hos Bolagsverket den 12 januari 2015.
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Dragoljub Nesic
Styrelseordférande

€0 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Fodd: 1969. Styrelseordférande sedan
september 2014 och styrelseledamot
sedan 2011. Utvecklingschef pa Verisec
sedan 2008.

Diplomerad civilingenjér inom data vid
Universitetet i Belgrad. MBA fran Warwick
Business School. 22 ars erfarenhet av
analys, design och utveckling av data-
system samt marknadsféring och
affarsutveckling av IT-sakerhetssystem.

Ovriga uppdrag: Uppdrag som styrelse-
ledamot i Aquitaine Holding AB och
dess dotterbolag. Styrelseledamot i
Crestina AB. Innehavare av den enskilda
firman SICNE. Uppdrag som styrelse-
ledamot i bolag inom Veriseckoncernen.

Aktieinnehav: Ager indirekt, genom
Aquitaine Holding AB, 9,0 procent av
Marquay Invest AB, som i sin tur ager
79,3 procent av Verisec.

STYRELSE

—
-

»

Tony Buss
Styrelseledamot

Fédd: 1975. Styrelseledamot sedan
2001. Medgrundare till bolaget och
IT-chef pa Verisec sedan 2002.

Mangarig erfarenhet av IT och
IT-sékerhet med fokus pa natverk,
design och implementering av
sakerhetsinfrastruktur at flera
stora noterade bolag, i Sverige
och internationellt.

Ovriga uppdrag: Uppdrag som styrelse-
ledamot i Aquitaine Holding AB och
dess dotterbolag. Styrelseledamot i
Tokenservice AB. VD och styrelseleda-
mot Tony Buss AB samt innehavare av
den enskilda firman TF Datorservice.
Uppdrag som styrelseledamot i bolag
inom Veriseckoncernen.

Aktieinnehav: Ager indirekt, genom
Aquitaine Holding AB, 22,75 procent
av Marquay Invest AB, som i sin tur
ager 79,3 procent av Verisec.

@

Anders Henrikson
Styrelseledamot

Fodd: 1972. Styrelseledamot sedan
2001. Medgrundare till bolaget och
forsaljningschef pa Verisec sedan 2002.

Jur.kand. vid Stockholms universitet.
15 ars erfarenhet av IT-sékerhets-
forsaljning. Arbetade tidigare som Key
Account Manager - indirekt forsaljning
pa Protect Data.

Ovriga uppdrag: Uppdrag som styrelse-
ledamot i Aquitaine Holding AB och
dess dotterbolag. VD och styrelse-
ledamot i Ellacarl AB, Styrelseord-
forande i Aktiebolaget Vamfjarden.
Styrelseledamot i Tokenservice AB,
samt styrelsesuppleant i Ludice AB.
Uppdrag som styrelseledamot i Holding
Point AB och dess dotterbolag. Uppdrag
som styrelseledamot i bolag inom
Veriseckoncernen.

Aktieinnehav: Ager indirekt, genom
Aquitaine Holding AB, 22,75 procent
av Marquay Invest AB, som i sin tur
ager 79,3 procent av Verisec.



Johan Henrikson
Styrelseledamot

Jakub Missuna
Styrelseledamot

Martin Skanberg
Styrelseledamot

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

Fodd: 1969. Styrelseledamot sedan
2001. Medgrundare till bolaget och
VD for Verisec AB sedan 2002.

Diplomerad civ.ek fran Handels-
hégskolan i Stockholm. Studier i
psykologi och kriminologi vid Stock-
holms universitet. Lang erfarenhet av
férsaljning och marknadsféring av
IT-sakerhet. Tidigare anstalld som
Key Account Manager pa Cognos och
forsaljningschef pa Protect Data AB.

Ovriga uppdrag: Styrelseordférande
och VD i Aquitaine Holding AB och
dess dotterbolag. Styrelseordférande
och VD i Tokenservice AB. VD och
styrelseledamot i Ludice AB samt
styrelsesuppleant i Ellacarl AB. Styrelse-
suppleant i Holding Point AB och dess
dotterbolag. Uppdrag som styrelseord-
férande och VD i bolag inom Verisec-
koncernen. Ledamot i kommunfull-
maktige, ersattare i kommunstyrelsen
samt ledamot i Barn och Ungdoms-
namnden, Sigtuna kommun. Ordfor-
ande i Skérsta Samfallighetsfoérening.

Aktieinnehav: Ager indirekt, genom
Aquitaine Holding AB, 22,75 procent
av Marquay Invest AB, som i sin tur
ager 79,3 procent av Verisec.

Fédd: 1972. Styrelseledamot sedan
2000. Medgrundare till bolaget och
ekonomichef pa Verisec sedan 2002.

M.Sc fran ekonomlinjen, Stockholms
Universitet samt Jur.kand. fran
Stockholms Universitet.

Ovriga uppdrag: Uppdrag som styrelse-
ledamot i Aquitaine Holding AB och
dess dotterbolag. Styrelseledamot i
Tokenservice AB, Ad Din International
AB, samt bolag inom koncernen
Cortinata Capital AB. Styrelsesuppleant

i Skogsborn Invest AB och Tony Buss AB.

Uppdrag som styrelseledamot i bolag
inom Veriseckoncernen.

Aktieinnehav: Ager indirekt, genom
Aquitaine Holding AB, 22,75 procent
av Marquay Invest AB, som i sin tur
ager 79,3 procent av Verisec.

Fodd: 1968. Styrelseledamot
sedan 2014.

Civilekonom fran Handelshogskolan

i Stockholm. Bred och mangarig
erfarenhet av finansiell bolags- och
aktieanalys i egenskap av direkt
portféljférvaltningsansvar med éver
40 miljarder kronor i tillgangar.
Fondforvaltare av europeiska aktie-
fonder och institutionella aktiemandat
vid Schroders Plc.

Ovriga uppdrag: Inga

Aktieinnehav: Inga

@)



BEFATTNINGS
& REVISOR

Kristofer von Beetzen
VP Marketing

LEDANDE

AVARE

-R

Fodd: 1972. Marknadschef pa Verisec
sedan 2012.

Utbildning innefattar marknadsférings-
studier vid Hogskolan i Véxjo och sprak-
studier vid Hogskolan i Halmstad.

Har sedan 1993 drivit egen byraverksam-
het inom marknadsforing, varumarkes-
byggande och PR med ett brett spektrum
av kunder. Under samma period har
han ocksa varit engagerad i ett flertal
entreprendrsprojekt och media-
produktioner.

Ovriga uppdrag: Styrelseledamot i
Davinci Promotion AB samt innehavare
av den enskilda firman Jingelfabriken

i Halmstad.

Aktieinnehav: 7 519 aktier.

LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE

Johan Henrikson, CEO
Se ovan.

Tony Buss, CTO
Se ovan.

Anders Henrikson,
SVP Global Sales
Se ovan.

Jakub Missuna, CFO
Se ovan.

Dragoljub Nesic,

SVP Strategy & Business
Development

Se ovan.

Revisorer

Ernst & Young AB omvaldes pa ars-
stamman den 13 juni 2014 till Bolagets
revisor intill slutet av arsstdmman
2015. Huvudansvarig revisor ar, sedan
den 2 oktober 2014, Alexander Hagberg,
fodd 1958. Alexander Hagberg ar
ledamot av FAR. Ernst & Young AB har
varit Bolagets revisor sedan den 18
december 2012. Dessférinnan var den
auktoriserade revisorn Jan Backlund
Bolagets revisor. Adressen till nuvarande
revisor ar Box 7850, 103 99 Stockholm.

Ovriga upplysningar avseende
styrelsen och ledande
befattningshavare

Samtliga styrelseledaméter och ledande
befattningshavare kan nas via Bolagets
adress, Verisec AB, Box 2034, 131 02
Nacka.
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FORVALTNINGS-
BERATTELSE

Verisec AB éar ett publikt aktiebolag (i fortsdttningen dven
benamnt Verisec). Bolagets sdte dr i Nacka och &ar regist-
rerat i Sverige under organisationsnummer 556587-4376.
Huvudkontoret har beséksadress Smedjegatan 6 i Nacka
med postadress box 2034, 131 02 Nacka. Verisec har dotter-
bolag i Sverige, Storbritannien, Serbien och Tyskland.
Koncernens legala struktur framgar av not 13.

ALLMANT OM VERKSAMHETEN

Verisec ar ett bolag i framkant av digital sakerhet och skapar
I6sningar for att géra system sakra och lattillgangliga. Bolaget
tillhandahaller ett brett utbud av produkter och tjanster inom
sina tva affarsomraden: Digitala identiteter och Informations-
sakerhet. Verisec marknadsfor egenutvecklade produkter
under varumarkena Freja och Chiave, tredjepartsprodukter
fran Thales e-Security samt tjanster for saker distribution.
Bolaget startades 2002 och &r sedan 2014 noterat pa Nasdaq
First North i Stockholm.

OMVARLDEN

Verisec verkar inom den snabbt foranderliga marknaden for
IT sékerhet med inriktning pa digitala identiteter och infor-
mationssakerhet i Europa och Mellandstern (EMEA). Verisec
utvecklar programvara som licensieras eller saljs som tjanst
till kunder. Som komplement till de egna produkterna saljer
Verisec aven hardvaruldsningar for kryptering och digitala
identiteter som tillverkas av tredje part. Verisec skyddar sina
produkter genom monsterskydd och patent.

MODERBOLAGET

Veriseckoncernen bestar av moderbolaget Verisec AB (publ)
och féljande heldgda dotterbolag:

Verisec Ltd (Storbritannien). Saljbolag som tacker
Storbritannien avseende bank & finans samt offentlig
sektor.

Verisec GmbH (Tyskland). Saljbolag som tacker Tyskland,
Osterrike och Schweiz.

Verisec Labs d.o.o. (Serbien). Forskning och utveckling av
egna mjukvarubaserade I&sningar.

AN
o/

Verisec Technology AB. Vilande bolag. Bolaget har levt
vidare med syfte att i framtiden kunna anvandas for
incitamentsprogram till ledande befattningshavare
och 6vrig personal.

PERSONAL

Verisecs koncern hade 37 (32) fulltidsanstallda per den 31
december 2014, varav 13 kvinnor (12). Att rekrytera, behalla
och utveckla personer med ratt kompetens och installning ar
avgorande for ett bolag som Verisec. Kunskap inom omradet
IT-sakerhet ar generellt sett en bristvara, vilket gor intern ut-
veckling och utbildning nédvandiga komponenter for saval ut-
vecklare som sélj- och marknadspersonal. Verisec efterstravar
korta beslutsvagar och har som ambition att all personal skall
kanna delaktighet och ansvar for bolagets utveckling. Verisec
ar en platt organisation som stéller krav pa eget ansvar och
initiativformaga. Fordelen med Verisec organisation ar att saval
produktutvecklare som salj- och marknadsforare befinner sig
nara kunder och leverantdrer vilket ger god insikt avseende
efterfragan och de lokala férhallanden som rader pa de
marknader Verisec verkar pa. Med en stor variation avseende
bakgrund, sprak och religion skapas ocksa en stark forstaelse
for de lokala kulturer i vilka Verisec ar aktiv.

OMSATTNING & RESULTAT

Nettoomsattningen for helaret 2014 uppgick till 51,2 (54,5) mil-
joner kronor. 2013 var ett ar med en mycket stark tillvaxt pa
drygt 35 procent. En del av affarerna var forvantade att inkom-
ma under 2014. Rorelseresultatet fore avskrivningar, EBTIDA,
uppgick till 2,9 (10,8) miljoner kronor. Rorelseresultatet efter
av- och nedskrivningar uppgick till 1,5 (9,7) miljoner kronor.
Rorelsemarginalen uppgick under helaret 2014 till 2,8 procent,
jamfért med 17,0 procent under 2013. Marginalférsamringen
for helaret 2014 forklaras vid sidan av bruttomarginaleffekter,
av 6kade personal- och marknadsféringskostnader samt av
kostnader relaterade till noteringen pa Nasdaq First North den
18 december 2014. Resultatet efter skatt uppgick till 1,3 (1,6)
miljoner kronor.



Flerarsoversikt

2014-01-01-  2013-01-01-  2012-01-01-

2014-12-31 2013-12-31 2012-12-31
Koncern
Nettoomsattning, kr 51222328 54532 156 40 373 493
Rorelseresultat, kr 1526317 9746 961 6 398 207
Resultat efter finansiella poster, kr 1844 000 9589 703 6172513
Resultat efter skatt, kr 1339169 1641905 4 488 380
Kassaflode fran den I6pande verksamheten, kr 3 999 327 17 667 302 8269 464
Resultat per aktie, kr 0,33* 1642 4488
Likvida medel per balansdagen, kr 42 321 285 12281722 2410596
Soliditet 54,6% 15,5% 22,9%
Antal aktier per balansdag, st 4033 333* 1000 1000
Nyckeltal
Avkastning pa eget kapital % 6,0% 23,1% 66,4%
Avkastning pa sysselsatt kapital % 4,7% 123,5% 41,3%
Soliditet 54,6% 15,5% 22,9%
Antal anstallda vid periodens slut, st 37 32 30
Eget kapital per aktie, kr 9,5* 6763 7 448
Kassaflode per aktie, kr 7.4* 9843 989
Rorelsemarginal 2,8% 17,0% 15,8%
Balansomslutning, kr 69 943 755 43520336 32516233

* Verisec hade 4 033 333st aktier efter att emissionen registrerats hos Bolagsverket den 12 januari 2015.

2014-01-01-  2013-01-01-  2012-01-01-  2011-01-01-  20710-01-01-

2014-12-31 2013-12-31 2012-12-31 2011-12-31 2010-12-31
Moderféretag
Nettoomsattning, kr 48 830 665 53133617 38 195 879 31320157 28 497 437
Rorelseresultat, kr -343 780 12 404 421 6 606 917 4749016 3875903
Rorelsemarginal neg 23,3% 17,4% 15,2% 13,6%
Soliditet 55,3% 17,9% 34,5% 39,4% 32,6%
Balansomslutning, kr 66 784 098 39473394 22 826 254 14915 545 13385820

(*) Verisec hade 4 033 333st aktier efter att emissionen registrerats hos Bolagsverket den 12 januari 2015.
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KASSAFLODE & FINANSIELL STALLNING

Kassaflodet fran den I6pande verksamheten uppgick till 4,0
(17,7) miljoner kronor. Kassaflodet fran investeringar uppgick
till-4,1 miljoner kronor. Kassaflodet fran finansieringsverksam-
heten uppgick till 30,0 miljoner kronor. Férandringen berodde
framst pa den under aret genomférda nyemissionen om 35,0
miljoner kronor fore emissionskostnader. Periodens kassa-
flode uppgick till 29,9 miljoner kronor.

Per den 31 december 2014 uppgick likvida medel till 42,3
(12,3) miljoner kronor. Verisec hade per samma datum inga
rantebarande skulder. Verisecs egna kapital uppgick per 31
december 2014 till 38,2 miljoner kronor.

FORSKNING & UTVECKLING

Verisec har ett stort fokus pa utveckling av egna produkter och
dotterbolaget i Serbien, Verisec Labs d.o.o0., ar uteslutande
inriktad pa forskning och utveckling. Utvecklingsarbetet leds
fran huvudkontoret dar bolagets utvecklingschef ar station-
erad. Bolagets produktutveckling aktiveras nar en version av
produkten ar klar for forsaljning till kund, se vidare aktiverings-
modellen pa sidan 36 under “Immateriella tillgangar”. Per den
31 december 2014 uppgar den aktiverade produktutvecklingen
efter avskrivningar till 4,2 miljoner kronor. Detta ar en 6kning
med 3,0 miljoner jamfort med den 31 december 2013. For
2014 uppgick avskrivningar av aktiverad produktutveckling
till 0,7 miljoner kronor och under 2013 till 0,1 miljoner kronor.
For 2014 uppgick avskrivningarna pa materiella tillgdngar till
0,7 miljoner kronor jamfért med 0,9 miljoner kronor under
2013. Under 2014 6kade vardet av annu ej aktiverad produkt-
utveckling till 1,5 miljoner kronor. Okningen fran 31 december
2013 var 0,4 miljoner kronor.

STYRELSE

Styrelsen i Verisec AB bestar av styrelseordféranden Dragoljub
Nesic, Martin Skanberg, Tony Buss, Anders Henrikson, Jakub
Missuna samt verkstallande direktéren Johan Henrikson.

AKTIEN

Verisec noterades framgangsrikt pa Nasdaq First North

i Stockholm med forsta handelsdag 18 december 2014.
Nyemissionen i samband med noteringen dvertecknades
270% och gav god agarspridning. Emissionen tillférde
bolaget 35 miljoner kronor fére emissionskostnader. Darmed
har Verisec sakrat expansionskapital for dverskadlig framtid.
Verisecaktien har under aret (6 handelsdagar) som hogst

)
=/

betalats med 49 kronor och som ldgst med 42 kronor. Sista
betalkurs vid arets slut var 42 kronor, vilket motsvarade ett
bdrsvarde om 169,4 miljoner kronor.

Vid utgangen av 2014 hade Verisec 870 aktiedgare. Verisecs
ledande befattningshavare hade vid arsskiftet ett sammanlagt
innehav i Verisec om 3 207 519 aktier. Verisec styrelseledamoter
agde vid arsskiftet 3 200 000 miljoner aktier. Verisec AB dgde
vid utgangen av 2014 inga egna aktier.

Den storsta agaren med 79,3% av antalet aktier var Marquay
Invest AB.

Antal aktier per den 31 december var 4 033 333*

UTDELNINGSPOLICY

Styrelsen foreslar att ingen utdelning utgar for verksamhets-
aret 2014. Verisec vantas befinna sig i en expansionsfas de
narmaste aren varfor Verisecs eventuella utdelningsbara medel
med stor sannolikhet kommer att aterinvesteras i verksamheten.
Till foljd av detta gor styrelsen fér Verisec bedémningen att
kontant utdelning till aktiedgarna inte kommer att lamnas de
narmaste tva aren. Darefter ska styrelsen genomféra en éversyn
av utdelningspolicyn.

FRAMTIDSUTSIKTER

Bolagets 6vergripande malsattning ar utifran befintlig produkt-
portfélj expandera inom nya och befintliga marknadssegment
inom EMEA (Europa, Mellandstern och Afrika). Parallellt med
denna expansion kommer produktportféljen kompletteras
och férnyas i takt med teknikférandringar i omvarlden samt
utveckling av de hotbilder som finns pa marknaden. Verisec
produkter férvantas ge betydande intdkter genom licensiering,
underhallsavtal, abonnemangforséljning och som tillhandahallna
tjanster (molnbaserade).

FINANSIELLA RISKER & OSAKERHETSFAKTORER

Marknadsrisk

Verisecs forsaljning riktar sig framst till bank-, finans- och den
offentliga sektorn, men aven till andra privata aktérer med
hoga krav pa kvalitativa sakerhetslosningar. Efterfragan inom
namnda sektorer ar féremal for snabba och svarforutsagbara
forandringar. Det finns en risk att den generella marknadsefter-
frdgan minskar samt att intresset eller mojligheterna for att
kopa in Bolagets produkter inom namnda sektorer forandras,
exempelvis av regulatoriska skal, vilket skulle ha en negativ
effekt pa Bolagets finansiella stallning och resultat.



En del av Verisecs potentiella kunder efterfragar kompletta
helhetslosningar, vilket Bolagets produkter inte alltid kan till-
godose. Detta medfor en risk for att Bolaget inte kan tillgodose
kundernas krav, vilket kan medfora att Bolaget blir exkluderat
fran affarsmojligheter, vilket i sin tur kan komma att negativt
paverka Verisecs verksamhet, finansiella stallning och resultat.

Konjunkturutveckling

Verisecs utveckling och finansiella stéllning ar delvis beroende
av faktorer utanfor Verisecs kontroll, sdsom den allmanna
konjunkturen, marknadsférutsattningar fér kunderna och
férekomsten av nya konkurrerande produkter och tjanster.
Konjunkturen paverkar investeringsviljan hos foretag och
konsumtionen hos privatpersoner. En férsémrad konjunktur kan
komma att negativt paverka Verisecs verksamhet, finansiella
stallning och resultat.

Kundberoende

Verisecs storre kunder finns i ett flertal olika sektorer dar de
framsta ar bank- och finanssektorn, multinationella féretag
och den offentliga sektorn. Aven om Verisecs kundunderlag
har en relativt god spridning kan det inte uteslutas att flera
storre kunder valjer att helt eller delvis minska sina inkép
fran Verisec, vilket kan komma att negativt paverka Verisecs
verksambhet, finansiella stallning och resultat.

Risker relaterade till teknik och produktutveckling
Verisecs l6sningar for tjanster och produkter bygger pa I[6pande
teknisk utveckling och féradling. Det ar av stor vikt att Bolagets
programvaror och andra tekniska losningar utvecklas sa att

deras funktionalitet motsvarar kundernas krav och 6nskemal.

Bolaget har for avsikt att fortsatta att nyutveckla och vidare-

utveckla sina programvaror och produkter. Tids- och kostnads-

aspekter for utveckling av programvaror och produkter kan pa
forhand vara svara att faststalla med exakthet. Det finns saledes
en risk att en planerad program- eller produktutveckling blir
mer kostsam och tar langre tid att anpassa till marknadens
behov an planerat. Om Bolaget helt eller delvis misslyckas med
sin I6pande tekniska utveckling i enlighet med fastlagda planer,
kan det komma att paverka Bolagets framtida omséattning och
I6nsamhet pa ett negativt satt. Det kan heller inte garanteras
att framtida teknikutveckling kommer att bli framgangsrik och
accepteras av kunder och konsumenter, och inte heller att

eventuell ny teknik kan tas i bruk utan storningar i verksamheten.

Lang férsaljningscykel och sdsongsvariationer
Forsaljningscykeln for Verisecs produkter kan i vissa fall vara
I&ng och innehalla faktorer bortom Bolagets kontroll. Det kan
ga lang tid fran det att en initial kontakt tas till det att kunden
gor ett inkdp. Under denna tid ar det mojligt att presumtiva
kunder bestammer sig for att inte géra nagot inkop, alternativt
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minska en tilltankt bestalining av Bolagets produkter. Detta
medfor att det ar svart for Verisec att forutse tidpunkten for
och redovisningen av intakter fran forsaljningen av Bolagets
produkter. Vidare kan Bolagets omsattning variera mellan
perioder beroende pa nar forsaljningsavtal ingas, vilket pa kort
sikt kan paverka Bolagets resultat negativt. Bolaget kan dven
komma paverkas negativt om dess forsaljningsprocesser tar
langre tid an vantat att slutfora.

Nyckelpersoner och rekrytering

Verisec har som malsattning att utveckla verksamheten och tka
sina marknadsandelar. For att Verisec ska lyckas med denna
malsattning ar Bolaget beroende av kvalificerad och motiverad
personal inom alla funktioner. Det ar av stor vikt att Verisec
lyckas locka till sig och behalla nyckelpersonal samt att dessa
upplever Bolaget som en stimulerande arbetsgivare. Forlust av
viktiga nyckelpersoner kan leda till att verksamhetsutvecklingen
gar langsammare och blir mer kostsam, vilket kan komma
att negativt paverka Verisecs verksamhet, finansiella stallning
och resultat.

Konkurrenter

Nagra av Verisecs konkurrenter ar idag stora internationella
aktérer med starka finansiella resurser. Det finns en risk att
dessa konkurrenter kan komma att reagera snabbare pa nya
teknikkrav och nya marknadsbehov i jamférelse med Verisec,
samtidigt som de kan avsatta vasentligt mer resurser for
marknadsbearbetning. Detta kan ha en negativ inverkan pa
Bolagets finansiella stallning och resultat.

Priskonkurrens

Priskonkurrens kan komma fran ekonomiskt starka aktorer
som genom prisreduktioner snabbt férséker 6ka sina mark-
nadsandelar eller etablera sig med snarlika eller angransande
produkter och tjanster. Det gar inte att lamna nagra garantier
for att verksamheten kommer att kunna erbjuda tjanster och
produkter framoéver som &r tillrackligt konkurrenskraftiga pa
marknaden. En sddan utveckling skulle avsevart kunna komma
att negativt paverka Verisecs verksamhet, finansiella stallning
och resultat.

Immateriella rattigheter och foretagshemligheter
Verisecs immateriella rattigheter skyddas framst genom
upphovsrattsligt skydd, patent, varumarken, lagstiftning
till skydd for foretagshemligheter och/eller avtal. Om de
produkter som Verisec framgent utvecklar ej erhaller erforder-
ligt immaterialrattsligt skydd, eller om befintligt immaterial-
rattsligt skydd inte kan vidmakthallas eller om befintligt
immaterialrattsligt skydd visar sig otillrackligt for att tillvarata
Bolagets rattigheter och marknadsposition, kan Bolagets
verksamhet, finansiella stallning och resultat paverkas negativt.



Vidare kan Verisecs verksamhet, finansiella stallning och
resultat paverkas negativt for det fall Bolaget blir foremal for
intrdng i dess immateriella rattigheter, gor intrang i annans
immateriella rattigheter eller om dess produkter och know-
how inte kan skyddas pa lampligt satt.

Aganderitten till de immateriella réttigheter och den know-
how som genereras under utvecklingen av produkter av
Bolagets anstallda tillfaller som huvudregel Verisec i enlighet
med tillamplig lagstiftning och befintliga avtal. For det fall
Verisec framgent misslyckas med att ta sina immateriella
rattigheter i ansprak skulle det kunna fa negativa effekter pa
Bolagets finansiella stallning och resultat.

Verisecs verksamhet ar i stor utstrackning beroende av att
skyddet for Bolagets foretagshemligheter kan uppratthallas.
Verisecs foretagshemligheter skyddas framst av relevant
lagstiftning och genom sedvanliga kontraktuella regleringar
med anstallda, leverantdrer, kunder och partners. For det fall
det befintliga skyddet visar sig vara otillrackligt eller om den
ersattning som Bolaget kan komma att erhalla vid brott mot
lagstiftning och/eller kontraktuella regleringar ar otillracklig
for att kompensera for den skada Bolaget drabbas av om
dess foretagshemligheter kommer till annans kdnnedom kan
Verisecs verksamhet, finansiella stallning och resultat komma
att paverkas negativt.

Leverantorsrisk

Verisec kan pa kort och medellang sikt vara beroende av en
specifik leverantdr for fullgérande av enskilda kundavtal.
Bortfall av en (eller flera) leverantorer skulle kunna fa negativa
konsekvenser for Bolagets finansiella stallning, resultat och
kundrelationer pa kort och medellang sikt.

Garantiansvar, produktansvar och sakerhetsskyddskrav
Verisecs verksamhet innefattar framst forsaljning av
sakerhetslésningar, varvid Bolaget har atagit sig kontraktuella
ansvar i férhallande till sina kunder. Aven om det ofta finns
kontraktuella begransningar av Bolagets kontraktuella ansvar,
kan befintliga begransningar visa sig vara otillrackliga. Verisec kan
ocksd komma att drabbas av andra ansvars- eller garantikrav,
exempelvis fran tredje man. Garanti- och/eller ansvarsansprak
riskerar att medféra negativa konsekvenser for Bolagets
finansiella stallning och resultat samt paverka Verisecs
kundrelationer negativt.

Valutarisk

Koncernen ar utsatt for valutarisk i form av transaktions- och
omrakningsexponering. Transaktionsexponering uppstar vid
kép och férsaljning av varor och tjanster i andra valutor an
respektive dotterbolags lokala valuta. Nar dotterbolagens balans-
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rakningar i lokal valuta omraknas till SEK uppstar en omraknings-
differens, som beror pa att innevarande ar omraknas till en
annan bokslutskurs an foregaende ar. Resultatrakningen
omraknas till genomsnittskursen under aret medan balans-
rakningen omraknas till balansdagens kurs. Omrakningsexpo-
neringen utgor en risk om omrakningsdifferensen representeras
i form av forandringen i det egna kapitalet. Om Verisecs atgarder
for att sékra eller pad annat satt hantera effekterna av valuta-
kursrérelser inte visar sig vara tillracklig kan Verisecs finansiella
stallning och resultat paverkas negativt.

Kreditrisk

Kreditrisk definieras som risken att Verisecs motparter inte
kan uppfylla sina finansiella dtaganden gentemot Bolaget.
Risken att Bolagets kunder inte uppfyller sina dtaganden, det vill
saga att betalning ej erhalls for kundfordringar, utgér en kund-
kreditrisk. Uteblivna forsaljningslikvider eller andra intakter kan
ha en negativ paverkan pa Bolagets finansiella resultat.

Finansiering

Finansieringsrisken definieras som risken for att finansiering
av verksamheten ar svar och/eller dyr att erhalla. Om Verisecs
utveckling avviker fran den planerade kan det i framtiden
uppsta en situation dar Verisec maste anskaffa nytt kapital.
Ytterligare kapital kan komma att anskaffas pa ogynnsamma
villkor for Bolagets aktieagare. | det fall Verisec i framtiden
misslyckas med att anskaffa noédvandigt kapital pa for Bolaget
rimliga villkor, kan Bolagets fortsatta verksamhet och strategi
paverkas negativt.

Skatter

Verisec bedriver sin verksamhet i Sverige och andra lander.
Respektive verksamhet, inklusive transaktioner mellan
koncernbolag, bedrivs i enlighet med Bolagets tolkning av
gallande skattelagar, skatteavtal och bestémmelser i de
aktuella landerna samt berdrda skattemyndigheters krav.
Om det skulle visa sig att Verisecs tolkning av tillampliga lagar,
skatteavtal och bestammelser, eller berérda myndigheters
tolkning av dessa eller deras administra- tiva praxis, inte ar helt
korrekt, eller att sddana regler, tolkningar och praxis andras,
eventuellt med retroaktiv verkan, skulle det kunna férandra
Verisecs nuvarande och tidigare skattesituation vilket riskerar
inverka negativt pa Bolagets finansiella stallning och resultat.

Tvister

Verisec ar for narvarande inte inblandat i nagra vasentliga
tvister, men det finns alltid en risk att Bolaget i framtiden blir
inblandat i tvister eller blir foremal for rattsliga krav fran kunder,
konkurrenter, myndigheter eller andra marknadsaktorer.
Sadana tvister och krav kan vara tidskravande, stéra den
normala verksamheten, avse betydande ekonomiska belopp



och medféra vasentliga kostnader, dven om det slutliga ut-
fallet ar positivt for Verisec. Tvister av stdrre karaktar rérande
Verisec kan darmed medféra en vasentlig negativ inverkan pa
Verisecs verksamhet, finansiella stallning och resultat.

PRINCIPER FOR ERSATTNING:
LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE, STYRELSE

Styrelsens forslag till riktlinje for ersattning till ledande
befattningshavare avseende 2014 innebar i huvudsak att
I6ner och 6vriga ersattningsvillkor for ledningen skall vara
marknadsmassiga.

Utover fast grundlon kan ledningen aven erhalla rorlig
ersattning och bonus, vilka skall ha ett forutbestamt tak och
baseras pa uppnadda resultat i forhallande till faststallda
resultatmal (och i vissa fall andra nyckeltal). Bolagets ledande
befattningshavare har méjlighet att allokera delar av sina fasta
och rorliga ersattningar till andra formaner, till exempel pensions-
formaner. Ledningens pensionsplaner ska i huvudsak vara
avgiftsbestamda. Vid uppsagning fran bolagets sida kan ledande
befattningshavare ha ratt till avgangsvederlag, vilket i sddant
fall skall ha ett forutbestamt tak. Vid uppséagning fran den
anstalldes sida skall inget avgangsvederlag utga. Styrelsen
har under 2014 inte uppburit ersattning i form av arvoden.
Dock ersatts skaliga kostnader for resor, kost och logi i samband
med styrelsemaoten.

FORSLAG TILL DISPOSITION BETRAFFANDE
BOLAGETS VINST

Styrelsen foreslar att den ansamlade vinsten,
2 614 355 kronor, balanseras i ny rakning.

BYTE AV REDOVISNINGSPRINCIP

Fran och med den 1 januari 2014 tillampar koncernen/
féretaget BFNAR2012:1 Arsredovisning och koncernredo-
visning (K3). Inférandet av den nya rekommendationen har
inneburit ett byte av redovisningsprinciper och har haft
betydande effekt pa resultat- och balansrakningarna. For att
uppna jamforbarhet dver koncernens/foretagets utveckling
och stéllning har omrakning skett aviamforelsearet.

ARSSTAMMA

Den ordinarie arsstdmman kommer att hallas klockan 15:00
den 22 maj 2015 pa Quality Hotel Nacka, Varmdovagen 84.

)
N

VIKTIGA HANDELSER EFTER ARET

Verisec har expanderat verksamheten i ett flertal lander, enligt
de planer som redovisades i samband med nyemissionen och
noteringen pa Nasdagq First North. | Madrid &r nu ett lokalt kontor
med tva heltidsresurser etablerat och i Mexiko har ocksa en lokal
narvaro etablerats. | Mellandstern ar en rekrytering genomférd
till det planerade Dubai-kontoret som forvéantas vara igdng
under det andra kvartalet 2015. Ett viktigt steg for expansionen
till mellanéstern togs i mars da ett aterforsaljaravtal tecknades
med Data-Wide i Saudiarabien.

Ett antal vasentliga kundkontrakt har tecknats efter arsskiftet.
I mars tecknades ett flerdrigt avtal med BBVA Bancomer i Mexio
avseende Freja-plattformen for hantering digitala identiteter for
bankens 11 miljoner kunder. | Storbritannien har ytterligare ett
avtal tecknats med en av Stor-Londons kommuner avseende
Freja-plattformen, vilket innebar att en tredjedel av Londons
kommuner nu anvander Verisecs teknik for saker inloggning.

| Sverige tecknades avtal med Readsoft om anvandning av
Freja-plattformen for bolagets anstallda i 17 lander.
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RESULTATRAKNING
- KONCERN -

Resultatrdkning - koncern

Belopp i SEK Not 2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

Rérelsens intikter
Nettoomsattning 1 51222 328 54 532 156
Férandring av lager av produkter i arbete, fardiga

varor och pagdende arbete for annans rakning - 1034 080
Aktiverad produktutveckling 3726193 1320241
Ovriga rorelseintakter 2 315617 389 846
55264 138 57 276 323
Rérelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -18 316 986 -13990 959
Ovriga externa kostnader 45 -14 536 108 -14 784 237
Personalkostnader 3 -19532 658 -17 706 573
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -1352 069 -1.047 593
Roérelseresultat 1526317 9746 961
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 6 366 391 101 583
Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -48 708 -258 841
Resultat efter finansiella poster 1844 000 9589 703
Koncernbidrag 22 - -7 356 600
Resultat fore skatt 1844 000 2233103
Skatt pa arets resultat 9 -504 831 -591 198
Arets resultat 1339169 1641 905
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BALANSRAKNING

- KONCERN -

Balansrakning - koncern

Belopp i SEK Not 2014-12-31 2013-12-31

TILLGANGAR

Anléaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgingar

Balanserade utgifter for produktutveckling 10 4229422 1187577
4229422 1187577

Materiella anléggningstillgangar

Maskiner och andra tekniska anlaggningar 11 867 761 1127438

Inventarier, verktyg och installationer 12 785113 769847
1652874 1897 285

Summa anlaggningstillgangar 5882296 3084 862

Omsattningstillgangar

Varulager m m

Révaror och férnédenheter 511083 465 400

Produktutveckling 15 1475 898 1034080
1986 981 1499 480

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 12538 696 13572 642

Fordringar hos narstaende foretag 14,22 - 7 855 307

Skattefordringar 800 686 831745

Ovriga fordringar 426 569 100 571

Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 16 5987 241 4294 007

19753192 26 654 272

Kassa och bank 23 42321 286 12281722

Summa omsattningstillgangar 64 061 459 40 435 474

SUMMA TILLGANGAR 69 943 755 43520336
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Balansrakning - koncern

Belopp i SEK Not 2014-12-31 2013-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 17
Aktiekapital (3 200 000st aktier) 500 000 100 000
Ovrigt tillskjutet kapital 39753026 4753083
Annat eget kapital inklusive arets resultat -2 070 568 1910176
Summa eget kapital 38 182458 6763 259
Avsdttningar
Uppskjuten skatteskuld 1454173 1598 594
1454173 1598 594
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 5212822 6219 266
Skulder till narstdende foretag 20,22 212 399 -
Skatteskulder 119 542 110 489
Ovriga kortfristiga skulder 2856 222 8675 876
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 21 21906 139 20152 852
30307 124 35158483
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 69 943 755 43520 336
Stallda sdkerheter och ansvarsférbindelser
2014-12-31 2013-12-31
Stdllda sdkerheter for egna skulder och avsdttningar
Foretagsinteckningar 3 000 000 3 000000
Summa 3000 000 3000 000
Ansvarsférbindelser
Borgensforbindelser - 3980 000
Summa - 3980000
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KASSAFLODESANALYS
- KONCERN -

Kassaflédesanalys - koncern

Belopp i SEK Not 2014-12-31 2013-12-31

Den lIopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster 1844 000 9589703

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m m 24 1214772 1069 536
3058772 10 659 239

Betald skatt -471 645 -2 159 393

Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére 2587127 8499 846

féréandringar av rérelsekapital

Kassaflode fran fordndringar i rorelsekapital

Okning(-)/Minskning (+) av varulager -487 501 315165
aning(—)/Minskning (+) av rorelsefordringar 7 139908 -8778 514
Okning(+)/Minskning (-) av rorelseskulder -5240 207 17 630 805
Kassafléde fran den l6pande verksamheten 3999 327 17 667 302

Investeringsverksamheten

Avyttring av dotterforetag - 3072550
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar 10 -3726 192 -
Forvarv av materiella anlaggningstillangar 11,12 -419 058 -960 954
Kassafléde fran investeringsverksamheten -4 145 250 2111596
Finansieringsverksamheten

Nyemission 34 999 986 -
Emissionskostnader -4 967 051 -
Effekt i eget kapital av férandrad redovisningsprincip - -
Lamnade koncernbidrag 22 - -7 356 600
Utbetald utdelning till moderféretagets aktieagare - -2 579 000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 30 032935 -9 935 600
Arets kassafléde 29 887012 9 843 298
Likvida medel vid arets borjan 12281722 241059
Kursdifferens i likvida medel 152 551 27 828
Likvida medel vid arets slut 42 321 285 12 281722



RESULTATRAKNING
- MODERFORETAG -

Resultatrakning - moderféretag

Belopp i SEK Not 2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

Rérelsens intdikter
Nettoomsattning 1 48 830 665 53133617
Forandringar av lager av produkter i arbete, fardiga

varor och pagaende arbete for annans rakning - 1034 080
Aktiverad produktutveckling 3726193 1320241
Ovriga rorelseintakter 2 315617 389 846
52 872475 55877784
Rérelsens kostnader
Ravaror och férnédenheter -20532772 -18 077 967
Ovriga externa kostnader 45 -15858 140 -11 240613
Personalkostnader 3 -15535 066 -13 513553
Av- och nedskrivningar av materiella och
immateriella anlaggningstillgangar -1290 277 -641 230
Rérelseresultat -343 780 12 404 421
Resultat fran finansiella poster
Ranteintakter och liknande resultatposter 6 366 391 3811
Rantekostnader och liknande resultatposter 7 -48 708 -79 501
Resultat efter finansiella poster -26 097 12328 731
Bokslutsdispositioner 8 1268 000 -
Koncernbidrag 22 - -9 827 600
Resultat fére skatt 1241903 2501131
Skatt pa arets resultat 9 -445 859 -239 804
Arets resultat 796 044 2261327
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BALANSRAKNING
- MODERFORETAG -

Balansrakning - moderforetag

Belopp i SEK Not 2014-12-31 2013-12-31
TILLGANGAR
Anlaggningstillgangar
Immateriella anldggningstillgingar
Balanserade utgifter for produktutveckling 10 4229422 1187577
4229422 1187577
Materiella anléggningstillgangar
Maskiner och andra tekniska anlaggningar 11 859 248 1097 082
Inventarier, verktyg och installationer 12 550 597 563 976
1409 845 1661058
Finansiella anldggningstillgangar
Andelar i koncernforetag 13 291 491 10723
291 491 10723
Summa anlaggningstillgangar 5930 758 2859 358
Omsattningstillgangar
Varulager m m
Révaror och férnédenheter 511083 465 400
Produktutveckling 15 1475898 1034080
1986 981 1499 480
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 11402 568 12 605 425
Fordringar hos narstaende foretag 14,22 - 7 052 809
Skattefordringar 343842 831746
Ovriga fordringar 472516 65442
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 16 5793525 4143 882
18012 451 24 699 304
Kassa och bank 23 40 853908 10415 252
Summa omsattningstillgangar 60 853 340 36614 036
SUMMA TILLGANGAR 66 784 098 39473 394




Balansrakning - moderforetag

Belopp i SEK Not 2014-12-31 2013-12-31
EGET KAPITAL OCH SKULDER
Eget kapital 17
Bundet eget kapital
Aktiekapital (3 200 000st aktier) 500 000 100 000
Nyemission under registrering 30032935 -
Reservfond 20000 20000
30552935 120 000
Fritt eget kapital
Balanserad vinst eller forlust 1818311 -43 016
Arets resultat 796 044 2261327
2614355 2218311
Summa eget kapital 33167 290 2338311
Obeskattade reserver
Periodiseringsfonder 19 4 800 000 6 068 000
4 800 000 6 068 000
Avsdttningar
Uppskjuten skatteskuld 18 398 173 488 765
398173 488 765
Kortfristiga skulder
Leverantorsskulder 5195786 5945 741
§ku|der till koncernforetag 20,22 2116942 265 800
Ovriga kortfristiga skulder 2440018 5931789
Upplupna kostnader och férutbetalda intakter 21 18 665 889 18 434 988
28418 635 30578318
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 66 784 098 39473394
Stallda sdkerheter och ansvarsférbindelser
Stallda sakerheter
2014-12-31 2013-12-31
Panter och sikerheter fér egna skulder
Foretagsinteckningar 3 000 000 3 000 000
Summa 3000 000 3000 000
Ansvarsférbindelser
Borgensforbindelser - 3980 000
Summa - 3980 000

VSR
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KASSAFLODESANALYS
- MODERFORETAG -

Kassaflodesanalys - moderféretag

Belopp i SEK Not 2014-12-31 2013-12-31

Den lIopande verksamheten

Resultat efter finansiella poster -26 097 12328 731

Justeringar for poster som inte ingar i kassaflodet, m m 24 1199 686 -190 247
1173589 12138 484

Betald skatt 42 045 -2372714

Kassafléde fran den I6pande verksamheten fére 1215634 9765 770

féréandringar av rérelsekapital

Kassaflode fran fordndringar i rorelsekapital

Okning(-)/Minskning (+) av varulager -487 501 -718 915
aning(—)/Minskning (+) av rorelsefordringar 6 198 949 -3724 456
Okning(+)/Minskning (-) av rorelseskulder -2 159 684 17777 214
Kassafléde fran den l6pande verksamheten 4767 398 23099613
Investeringsverksamheten

Forvarv av dotterforetag 13 -280 768 -
Avyttring av dotterforetag - 100 000
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar 10 -3726 192 -
Forvarv av materiella anlaggningstilldngar 11,12 -354716 -1099 756
Kassaflode fran investeringsverksamheten -4 361676 -999 756
Finansieringsverksamheten

Nyemission 34999 986 -
Emissionskostnader -4 967 051 -
Lamnade koncernbidrag 22 - -9 827 600
Utbetald utdelning till moderféretagets aktieagare - -2 579 000
Kassafléde fran finansieringsverksamheten 30 032935 -12 406 600
Arets kassafléde 30 438 657 9 693 257
Likvida medel vid arets borjan 10 415 252 721994
Likvida medel vid arets slut 40 853 909 10 415 251






REDOVISNINGSPRINCIPER
& KOMMENTARER

Belopp i SEK om inget annat anges.

Allménna redovisningsprinciper Andrade redovisningsprinciper/korrigering av jamférelsetal
Arsredovisningen har uppréttats i enlighet med arsredo- Koncernens dvergang till BFNAR 2012:1 (K3) har medfort att
visningslagen och Bokféringsnamndens allménna rad BFNAR fran och med 2013 aktiveras produktutveckling i balansrakningen.
2012:1 Arsredovisning och koncernredovisning (K3). Moder- I nedanstaende tabell visas justeringarna for jamférelsearet

foretaget tillampar samma redovisningsprinciper som koncernen. 2013.

Faststdlld Omrdknad balans-
balansrikning och rdkning och
resultatrékning Justeringar vid resultatrékning
2013-01-01- overgang till 2013-01-01-
2013-12-31 BFNAR 2012:1 2013-12-31

Moderforetaget

Balansrdkning

Immateriella tillgadngar - 1187577 1187577
Materiella anlaggningstillgangar 1661058 - 1661058
Finansiella anlaggningstillgangar 10723 - 10723
Summa anlaggningstillgangar 1671781 1187577 2859 358
Varulager 465 400 - 465 400
Produktutveckling - 1034 080 1034 080
Ovriga omsattningastillgangar 35114 556 - 35114 556
Summa omsattningstillgangar 35579956 1034 080 36614036
Summa tillgangar 37 251737 2221657 39473394
Eget kapital 605 419 1732892 2338311
Obeskattade reserver 6 068 000 - 6 068 000
Avsattningar - 488 765 488 765
Langfristiga skulder - - -
Kortfristiga skulder 30578318 - 30578318
Summa eget kapital och skulder 37 251737 2221657 39473 394

Resultatréakning
Nettoomsattning 53133617 - 53133617
Forandring av produkter i arbete - 1034 080 1034 080
Aktiverad produktutveckling - 1320241 1320241
Ovriga intakter 389 846 - 389 846
Summa intdkter 53 523 463 2354 321 55877 784
Handelsvaror -18 007 967 - -18 007 967
Ovriga externa kostnader -11 240 613 - -11 240613
Personalkostnader -13513 553 - -13513 553
Avskrivningar -508 566 -132 664 -641 230
Rorelseresultat 10 182 764 -132 664 12404 421
Finansiella intakter 3811 - 3811
Finansiella kostnader -79 501 - -79 501
Resultat efter finansiella poster 10 107 074 2221657 12328 731
Bokslutdispositioner -9 827 600 - -9 827 600
Resultat fore skatt 279 474 2221657 2501131
Skatt pa arets resultat -239 804 - -239 804
Arets resultat 39670 2 221 657 2 261 327

(22)
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Justering eget kapital 2013 pga évergdng till BFNAR 2012:1 (K3)

Ovr. tillskjutet Annat eget kap. Minoritets-

Aktiekapital kapital __inkl. drets res. intresse Totalt
Moderforetaget
Utgaende eget kapital 2013-12-31 enligt 100 000 20 000 485 419 - 605 419
faststalld balansrakning
Korrigeringar vid tidpunkt for dvergang till BFNAR - - - - -
2012:1 (K3), enligt ovan
Arets korrigeringar vid évergang till BENAR 2012:1 (K3)
- Immateriella tillgangar - - 1320241 - 1320241
- Pagdende arbeten - - 1034 080 - 1034 080
- Uppskjuten skatt - - -488 765 - -488 765
- Avskrivningar - - -132 664 - -132 664
Utgaende eget kapital 2013-12-31 korrigerat i 100 000 20 000 2218311 - 2338311

enlighet med BFNAR 2012:1 (K3)

Uppskattningar och bedémningar

Upprattandet av bokslut och tillampningen av redovisnings-
principer, baseras ofta pa ledningens bedémningar, uppskatt-
ningar och antaganden som anses vara rimliga vid den tidpunkt
da bedémningen gors. Uppskattningar och antaganden ar
baserade pa historiska erfarenheter och ett antal andra faktorer,
som under radande forhallanden anses vara rimliga. Resulta-
tet av dessa anvands for att bedéma de redovisade vardena
pa tillgangar och skulder, som inte annars framgar tydligt
fran andra kallor. Det verkliga utfallet kan avvika fran dessa
uppskattningar och bedémningar.

Uppskattningarna och antaganden ses éver regelbundet.
Eventuella andringar redovisas i den period andringen gors,
om den endast paverkat denna period, eller i den period
andringen gors och framtida perioder om &ndringen paverkar
bade aktuell och framtida perioder.

De vasentliga riskerna i den finansiella rapporteringen avser
framst redovisat varde pa immateriella anlaggningstillgéngar.
Det bokférda vardet ar beroende av att den framtida
marknaden fér bolagets produkter utvecklas som férvantat.
Per den 31 december 2014, ar bedémningen att redovisat
varde pa dessa poster inte 6verstiger verkligt varde.

Rapportering for segment

Koncernens interna rapporteringssystem ar uppbyggt med
tanke pa uppfoljning av avkastningen pa koncernens varor och
tjdnster samt geografiska fordelning, varfor rorelsegrenar och
geografiska omraden &r de primara indelningsgrunderna.

Klassificering

Anlaggningstillgangar, langfristiga skulder och avsattningar
bestar i allt vasentligt enbart av belopp som forvantas atervinnas
eller betalas efter mer an tolv manader raknat fran balansdagen.
Omsattningstillgdngar och kortfristiga skulder bestar i allt
vasentligt enbart av belopp som férvantas atervinnas eller
betalas inom tolv ménader raknat fran balansdagen.

77N\
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Véarderingsprinciper mm
Tillgdngar, avsattningar och skulder har varderats till anskaff-
ningsvarden om inget annat anges nedan.

IMMATERIELLA TILLGANGAR

Utgifter for forskning och utveckling

Utgifter for forskning, dvs. planerat och systematiskt sokande
i syfte att erhalla ny vetenskaplig eller teknisk kunskap och
insikt, redovisas som kostnad nar de uppkommer.

Vid redovisning av utgifter for utveckling tillampas aktiverings-
modellen. Det innebar att utgifter som uppkommit under
utvecklingsfasen redovisas som tillgang nar samtliga nedan-
staende forutsattningar ar uppfyllda:

+  Det ar tekniskt mojligt att fardigstalla den immateriella
anlaggningstillgangen sa att den kan anvandas eller séljas.

+  Avsikten ar att fardigstalla den immateriella anlaggnings-
tillgangen och att anvénda eller sélja den.

«  Forutsattningar finns for att anvanda eller sélja den
immateriella anlaggningstillgdngen.

+  Det ar sannolikt att den immateriella anlaggningstill-
gangen kommer att generera framtida ekonomiska
férdelar.

+  Detfinns erforderliga och adekvata tekniska, ekonomiska
och andra resurser for att fullflja utvecklingen och for att
anvanda eller salja den immateriella anlaggningstillgangen.

+  De utgifter som ar hanforliga till den immateriella
anlaggningstillgdngen kan berdknas pa ett tillforlitligt satt.

Internt upparbetade immateriella anlaggningstillgangar
redovisas till anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och nedskrivningar.



Anskaffningsvardet for en internt upparbetad immateriell
anlaggningstillgang utgors av samtliga direkt hanférbara
utgifter (t.ex. material och Iéner).

Indirekta tillverkningskostnader som utgdr mer an en ovasentlig
del av den sammanlagda utgiften for tillverkningen och uppgar
till mer an ett obetydligt belopp réknas in i anskaffningsvardet.

Ovriga immateriella tillgangar

Ovriga immateriella tillgdngar som forvarvats av foretaget ar
redovisade till anskaffningsvarde minus ackumulerade avskriv-
ningar och nedskrivningar. Utgifter for internt genererad goodwill
och varumarken redovisas i resultatrakningen som kostnad da
de uppkommer.

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart over tillgdngens beréknade nyttjande-
period. Avskrivningen redovisas som kostnad i resultatrakningen.

Foljande avskrivningstider tillimpas:

Koncern ar Moderféretag ar
Féljande avskrivningstider tillampas:
Internt upparbetade immateriella tillgingar
Balanserade utgifter for produktutveckling 5 5

MATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Materiella anléaggningstillgangar redovisas till anskaffnings-
varde minskat med ackumulerade avskrivningar och nedskriv-
ningar. | anskaffningsvardet ingar forutom inkopspriset dven
utgifter som ar direkt hanforliga till forvarvet.

Tillkommande utgifter

Tillkommande utgifter som uppfyller tillgangskriteriet, dvs

att de ekonomiska fordelar som ar forknippade med utgiften
sannolikt kommer att tillfalla eller Iamna foretaget i framtiden
samt postens anskaffningsvarde eller varde kan matas pa ett
tillforlitligt satt, raknas in i tillgangens redovisade varde. Utgifter
for I16pande underhall och reparationer redovisas som
kostnader nar de uppkommer

Avskrivningar

Avskrivning sker linjart éver tillgangens beraknade nyttjande-
period eftersom det aterspeglar den forvantade forbrukningen
av tillgangens framtida ekonomiska fordelar. Avskrivningen
redovisas som kostnad i resultatrakningen.

Féljande avskrivningstider tillimpas:

Koncern ar Moderféretag ar

Materiella anlaggningstillgangar
- Maskiner och andra tekniska anlaggningar 3 3
- Inventarier, verktyg och installationer 5 5

Skillnaden mellan ovan ndmnda avskrivningar och skattemassigt
gjorda avskrivningar redovisas i de enskilda féretagen som
ackumulerade 6veravskrivningar, vilka ingar i obeskattade
reserver.

NEDSKRIVNINGAR - MATERIELLA OCH
IMMATERIELLA ANLAGGNINGSTILLGANGAR

Vid varje balansdag beddms om det finns ndgon indikation pa
att en tillgangs varde ar lagre an dess redovisade varde. Om en
sadan indikation finns, berdknas tillgdngens atervinningsvarde.

Atervinningsvardet &r det hégsta av verkligt varde med avdrag
for forsaljningskostnader och nyttjandevarde. Vid berakning av
nyttjandevardet beraknas nuvardet av de framtida kassafléden
som tillgdngen véantas ge upphov till i den I6pande verksamheten
samt nar den avyttras eller utrangeras. Den diskonteringsranta
som anvands ar fore skatt och aterspeglar marknadsmassiga
beddmningar av pengars tidsvarde och de risker som avser
tillgdngen. En tidigare nedskrivning aterfoérs endast om de skal
som Iag till grund for berakningen av atervinningsvardet vid
den senaste nedskrivningen har férandrats.

LEASING - LEASETAGARE

Alla leasingavtal har klassificerats som finansiella eller opera-
tionella leasingavtal. Ett finansiellt leasingavtal ar ett leasing-
avtal enligt vilka de risker och férdelar som ar forknippade
med att 4ga en tillgang i allt vasentligt éverfors fran leasegivaren
till leasetagaren. Ett operationellt leasingavtal ar ett leasing-
avtal som inte ar ett finansiellt leasingavtal.

OPERATIONELLA LEASINGAVTAL

Leasingavgifterna enligt operationella leasingavtal, inklusive
forhojd forstagangshyra men exklusive utgifter for tjanster
som forsakring och underhall, redovisas som kostnad linjart
Over leasingperioden.



UTLANDSK VALUTA

Poster i utlandsk valuta

Monetara poster i utlandsk valuta raknas om till balansdagens
kurs. Icke-monetara poster raknas inte om utan redovisas till
kursen vid anskaffningstillfallet.

Omréakning av utlandsverksamheter

Tillgangar och skulder, inklusive goodwill och andra koncern-
massiga over- och undervarden, raknas om till redovisnings-
valutan till balansdagskurs. Intakter och kostnader raknas om
till avista kursen per varje dag for affarshandelserna om inte
en kurs som utgdr en approximation av den faktiska kursen
anvands (t.ex. genomsnittlig kurs). Valutakursdifferenser som
uppkommer vid omrakningen redovisas direkt mot eget kapital.

FINANSIELLA TILLGANGAR OCH SKULDER

Finansiella tillgangar och skulder redovisas till verkligt varde
i enlighet med kapitel 12 (Finansiella instrument varderade
enligt 4 kap. 14 a-14 e §8 arsredovisningslagen) i BFNAR
2012:1.

VARULAGER

Varulagret ar upptaget till det lagsta av anskaffningsvardet och
nettoforsaljningsvardet. Darvid har inkuransrisk beaktats.
Anskaffningsvardet beraknas enligt forst in- forst ut-principen.
| anskaffningsvardet ingar forutom utgifter for inkop aven
utgifter for att bringa varorna till deras aktuella plats och skick.

ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Nedan beskrivs principerna som tillampas i koncernen fér
ersattningar till anstallda.

ERSATININGAR TILL ANSTALLDA EFTER
AVSLUTAD ANSTALLNING

Klassificering
Planer for ersattningar efter avslutad anstallning klassificeras
som antingen avgiftsbestdmda eller féormansbestamda.

Vid avgiftsbestdmda planer betalas faststallda avgifter till ett
annat foretag, normalt ett forsakringsforetag, och har inte
langre nagon forpliktelse till den anstallde nar avgiften ar betald.
Storleken pa den anstalldes ersattningar efter avslutad anstallning
ar beroende av de avgifter som har betalat och den kapitalav-
kastning som avgifterna ger.
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Vid férmansbestamda planer har féretaget en forpliktelse att
lamna de 6verenskomna ersattningarna till nuvarande och
tidigare anstallda. Foretaget bar i allt vasentligt dels risken att
ersattningarna kommer att bli hogre an férvantat (aktuariell
risk), dels risken att avkastningen pa tillgangarna avviker fran
férvantningarna (investeringsrisk). Investeringsrisk foreligger
aven om tillgangarna ar 6verforda till ett annat foretag.

Avgiftsbestamda planer
Avgifterna for avgiftsbestamda planer redovisas som kostnad.
Obetalda avgifter redovisas som skuld.

Formansbestamda planer

Foretag har valt att tillampa de forenklingsregler som finns
i BENAR 2012:1.

OVRIGA LANGFRISTIGA ERSATTNINGAR TILL ANSTALLDA

Skuld avseende ovriga langfristiga ersattningar till anstallda
redovisas till nuvardet av forpliktelsen pa balansdagen.

ERSATTNINGAR VID UPPSAGNING

Ersattningar vid uppsagningar, i den omfattning ersattningen
inte ger foretaget nagra framtida ekonomiska fordelar,
redovisas endast som en skuld och en kostnad nar foretaget
har en legal eller informell forpliktelse att antingen

a) avsluta en anstallds eller en grupp av anstalldas anstallning
fére den normala tidpunkten for anstéliningens upp-
hérande, eller

b) 18mna ersattningar vid uppsagning genom erbjudande

for att uppmuntra frivillig avgang.
Ersattningar vid uppsagningar redovisas endast nar foretaget

har en detaljerad plan for uppsagningen och inte har nagon
realistisk méjlighet att annullera planen.

AKTIERELATERADE ERSATTNINGAR

Koncernen tillampar inga aktierelaterade ersattningar per
den 31 december 2014.

SKATT

Skatt pa arets resultat i resultatrakningen bestar av aktuell

skatt och uppskjuten skatt. Aktuell skatt ar inkomstskatt for
innevarande rakenskapsar som avser arets skattepliktiga
resultat och den del av tidigare rakenskapsars inkomstskatt
som annu inte har redovisats. Uppskjuten skatt ar inkomst-
skatt for skattepliktigt resultat avseende framtida rakenskaps-
ar till foljd av tidigare transaktioner eller handelser.



Uppskjuten skatteskuld redovisas for alla skattepliktiga tempo-
rara skillnader, dock inte fér temporara skillnader som harrér
fran forsta redovisningen av goodwill. Uppskjuten skattefordran
redovisas for avdragsgilla temporara skillnader och for mojlig-
heten att i framtiden anvanda skattemassiga underskottsavdrag.
Varderingen baseras pa hur det redovisade vardet for motsvar-
ande tillgang eller skuld férvantas atervinnas respektive
regleras. Beloppen baseras pa de skattesatser och skatteregler
som ar beslutade fore balansdagen och har inte nuvarde-
berdknats.

Uppskjutna skatteskulder som uppstatt vid rena substans-
forvarv nuvardeberaknas om vardet pa den uppskjutna skatte-
skulden &r en vasentlig del av affarsuppgorelsen och det finns
ett dokumenterat samband mellan kdpeskillingen och képarens
vardering av den uppskjutna skatteskulden. Ett rent substans-
forvarv ar ett forvarv av andelar i féretag dar huvudsakliga
identifierbara tillgangar ar byggnader och mark samt dar
kopeskillingen sa gott som uteslutande avser tillgangen med
avdrag for fastighetslan och uppskjuten skatt.

Uppskjutna skattefordringar har varderats till hogst det belopp
som sannolikt kommer att atervinnas baserat pa innevarande
och framtida skattepliktiga resultat. Varderingen omprovas
varje balansdag.

| koncernbalansrakningen delas obeskattade reserver upp pa
uppskjuten skatt och eget kapital.

INTAKTER

Det inflode av ekonomiska fordelar som foretaget erhallit eller
kommer att erhalla for egen rakning redovisas som intakt.
Intakter varderas till verkliga vardet av det som erhallits eller
kommer att erhallas, med avdrag for rabatter.

FORSALINING AV VAROR

Vid forsaljning av varor redovisas en intakt nar foljande
kriterier ar uppfyllda:

De ekonomiska fordelarna som ar férknippade med
transaktionen sannolikt kommer att tillfalla foretaget,

Inkomsten kan berédknas pa ett tillforlitligt satt,

Foretaget har 6verfort de vasenliga riskerna och férdelarna
som ar férknippade med varornas dgande till képaren,
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Foretaget har inte langre ett sddant engagemang i den
|6pande forvaltningen som vanligtvis férknippas med
agande och utdvar inte heller nagon reell kontroll ver
de salda varorna, samt

De utgifter som har uppkommit eller férvantas uppkomma
till foljd av transaktionen kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.

TJANSTEUPPDRAG OCH ENTREPRENADAVTAL
- LOPANDE RAKNING

Inkomst fran uppdrag pa lIépande rakning redovisas som
intakt i takt med att arbete utfoérs och material levereras eller
forbrukas.

TJANSTEUPPDRAG OCH ENTREPRENADAVTAL - FAST PRIS

Uppdragsinkomster och uppdragsutgifter fér uppdrag till fast
pris redovisas som intakt och kostnad med utgangspunkt fran
fardigstallandegraden pa balansdagen. Fardigstallandegraden
berdknas som nedlagda uppdragsutgifter for utfort arbete pa
balansdagen i forhallande till berdknade totala uppdragsutgifter.

KONCERNREDQVISNING

Dotterforetag

Dotterforetag ar foretag i vilka moderforetaget direkt eller
indirekt innehar mer an 50 % av rostetalet eller pa annat satt
har ett bestdmmande inflytande. Bestdmmande inflytande
innebar en ratt att utforma ett foretags finansiella och operativa
strategier i syfte atterhalla ekonomiska férdelar. Redovisningen
av rorelseforvarv bygger pa enhetssynen. Det innebér att
forvarvsanalysen upprattas per den tidpunkt da forvarvaren
far bestammande inflytande. Fran och med denna tidpunkt
ses forvarvaren och den foérvarvade enheten som en redovis-
ningsenhet. Tilldmpningen av enhetssynen innebar vidare att
alla tillgangar och skulder samt intakter och kostnader med-
réknas i sin helhet dven for deldgda dotterforetag. Anskaffnings-
vardet for dotterforetag beraknas till summan av verkligt varde
vid forvarvstidpunkten for erlagda tillgdngar med tillagg av
uppkomna och 6vertagna skulder samt emitterade eget kapital-
instrument, utgifter som ar direkt hanforliga till rérelseférvarvet
samt eventuell tilldaggskodpeskilling. | forvarvsanalysen faststalls
det verkliga vardet, med nagra undantag, vid forvarvstidpunkten
av forvarvade identifierbara tillgangar och 6vertagna skulder.
Fran och med forvarvstidpunkten inkluderas i koncernredovis-
ningen det forvarvade foretagets intakter och kostnader,
identifierbara tillgangar och skulder.



Eliminering av transaktioner mellan koncernforetag,
intresseféretag och gemensamt styrda foretag
Koncerninterna fordringar och skulder, intékter och kostnader
och orealiserade vinster eller forluster som uppkommer vid
transaktioner mellan koncernforetag, elimineras i sin helhet.
Orealiserade vinster som uppkommer vid transaktioner med
intresseféretag elimineras i den utstrackning som motsvarar
koncernens agarandel i foretaget. Orealiserade forluster
elimineras pa samma satt som orealiserade vinster, men
endast i den utstrackning det inte finns ndgon indikation pa
nagot nedskrivningsbehov.

Redovisningsprinciper i moderforetaget
Redovisningsprinciperna i moderfoéretaget dverensstammer
med de ovan angivna redovisningsprinciperna i koncern-
redovisningen.

STATLIGA STOD

Offentliga bidrag som inte &r féorenade med krav pa mot-
prestation redovisas som intakt nar villkoren for att erhalla
bidragen uppfylls. Offentliga bidrag som ar férenade med krav
pa framtida prestation redovisas som intakt nar prestationen
utfors.

Swedfund ar svenska statens utvecklingsfinansiar, som i sam-
arbete med strategiska parters ska medverka till ekonomiskt,
socialt och miljomassigt hallbara investeringar.
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NOTER

NOT1 NETTOOMSATTNING PER RORELSEGREN OCH GEOGRAFISK MARKNAD

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

Koncern
Nettoomsdttning per rorelsegren

Digitala Identiteter 26 821982 43721082
Informationssakerhet 24 400 346 10811074
51222 328 54 532 156

Nettoomsdttning per geografisk marknad

Sverige 33623150 44533 021

Internationellt 17599178 9999 135
51222328 54 532 156

Moderforetag

Nettoomsdttning per rorelsegren

Digitala Identiteter 24 430319 42322543

Informationssakerhet 24 400 346 10811074
48 830 665 53133617

Nettoomsdttning per geografisk marknad

Sverige 33623150 44 533 021
Internationellt 15207 515 8 600 596
48 830 665 53133617

NOT2 OVRIGA RORELSEINTAKTER

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Koncern

Kursvinster pa fordringar/skulder av rérelsekaraktar -39 605 29 846
Erhalina investeringsbidrag 355222 360 000
Summa 315617 389 846
Moderforetag

Kursvinster pa fordringar/skulder av rérelsekaraktar -39 605 29 846
Erhalina investeringsbidrag 355222 360 000
Summa 315617 389 846

Under 2014 erholl bolaget investeringsbidrag fran Swedfund. Bidraget erholls for 6verféring av know-how i samband med bolagets
etablering i Serbien. Bidraget intaktsfordes i takt med att kostnaderna uppkom. Swedfund har slutgodkant éverféringen av know-how
till Serbien, vilket innebér att det inte foreligger nagra aterbetalningskrav.
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NOT 3 ANSTALLDA OCH PERSONALKOSTNADER

Medeltalet Anstillda 2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 Varav man 2013-12-31 Varav man

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Moderforetag

Sverige 19 14 23 15

Totalt moderforetaget 19 14 23 15

Dotterforetag

Storbritannien 2 2 2 1

Serbien 16 8 9

Totalt dotterforetag 18 10 11 6

Koncernen totalt 37 24 34 21

Konsfordelning i foretagsledningen 2014-12-31 2013-12-31

Andel Andel

kvinnor i % kvinnor i %

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Moderféretag
Styrelsen — —
Ovriga ledande befattningshavare — —

Moderféretag
Styrelsen — —
Ovriga ledande befattningshavare — —

Lon och andra ersdttningar 2014-01-01- 2014-01-01- 2013-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2014-12-31 2013-12-31 2013-12-31
Koncern Moderforetag Koncern Moderforetag

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Léner och ersattningar 14 424 475 10 149 746 12 487 655 9136 940
14 424 475 10 149 746 12 487 655 9 136 940

Sociala kostnader 4181598 3516871 3461 881 2945471
4181 598 3516 871 3461 881 2945 471

Pensionskostnader 1379 852 1298 561 1094 077 1003 969
1379 852 1298 561 1094 077 1003 969

2N
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Léner och ersdttningar fordelade per land och mellan

styrelseledaméter m fl och évriga anstdllda 2014-01-01- 2014-01-01- 2013-01-01- 2013-01-01-

2014-12-31 2014-12-31 2013-12-31 2013-12-31

Styrelse Ovriga Styrelse Ovriga

och VD anstéllda och VD anstéllda
.h;l;;i:e};i;;e.t.a;g."""““““““““".............".........."""""".....""""""‘..“““““““““““" .

Sverige 3600 000 6 549 746 2948 000 6188 940

Moderforetaget totalt 3600 000 6 549 746 2948 000 6188 940

Dotterforetag

Storbritannien — 1963243 — 2093594

Serbien — 2311486 — 1257121

Dotterforetag totalt — 4274729 — 3350715

Koncernen totalt 3600 000 10 824 475 2948 000 9539 655

Ersdttningar och évriga formaner till

ledande befattningshavare 2014 Styrelse- Rérlig Ovriga Pensions-
Fast 16n arvode ersattning formaner kostnad Summa

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Styrelse och VD

Dragoljub Nesic, ordf. 720 000 — — — 119122 839 122
Tony Buss, led. 720 000 — — 30728 198 808 949 536
Anders Henrikson, led. 720 000 — — — 175 308 895 308
Jakub Missuna, led. 720 000 — — — 176 364 896 364
Martin Skanberg, led. — — — — — —
Johan Henrikson, VD 720 000 — — 51696 175 548 947 244

3600 000 — — 82424 845150 4527574
Ovriga ledande befattningshavare 540 000 — — — 58 500 598 500
Summa 4140 000 — — 82424 903650 5126074

Avtal om ersdttningar efter avslutat uppdrag

Ingen person i bolagsledningen har en uppsagningstid som overstiger sex manader, oberoende av om uppsagning gors
av Bolaget eller av den anstallde. Om Bolaget sager upp den verkstéllande direktoren utgar ett avgangsvederlag om tolv
manadsloner som betalas ut till den anstallde i form av ett engangsbelopp. Harutover har Bolaget inte slutit nagot avtal
med medlem av Bolagets forvaltnings-, lednings- eller kontrollorgan som ger sddan medlem ratt till pension eller liknande
formaner efter avtradandet av tjanst. Det finns inga upplupna belopp for pensioner eller liknande formaner.

N
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NOT 4 ARVODE OCH KOSTNADSERSATINING TILL REVISORER

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31
.I(.‘;r;c.é;r;.............................................................................................................. .
EY
Revisionsarvode 531 568 74000
Andra uppdrag 423 000 208 266
Summa 954 568 282 266
Moderforetag
EY
Revisionsarvode 531568 74000
Andra uppdrag 423 000 208 266
Summa 954 568 282 266
NOTS OPERATIONELL LEASING -LEASETAGARE raoton. N
2014-12-31 2013-12-31
.K.‘;r;c.e.r.n............................................................................................................... .
Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Minimileaseavgifter 2362297 1932524
Totala leasingkostnader 2362297 1932524
Leasingintakter avseende objekt som vidareuthyrts
uppgar till — —
Avtalade framtida minimileasavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning:
Inom ett ar 2816290 2258002
Mellan ett och fem ar 7 887 153 7 813 695
Senare an fem ar — 551655
10 703 443 10623 352
Moderféretag
Tillgangar som innehas via operationella leasingavtal
Minimileaseavgifter 2362297 1932524
Totala leasingkostnader 2362297 1932524
Leasingintakter avseende objekt som vidareuthyrts
uppgar till — —
Avtalade framtida minimileasavgifter avseende
icke uppsagningsbara kontrakt forfaller till betalning:
Inom ett ar 2816290 2258002
Mellan ett och fem ar 7 887 153 7 813 695
Senare an fem ar — 551 655
10 703 443 10623 352
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N



NOT 6 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Koncern

Ranteintakter, 6vriga 27 259 3988

Realisationsresultat vid avyttring av andelar — 97 595

Valutakursvinst 339132 —
366 391 101 583

Moderforetag

Ranteintakter, évriga 27 259 3811

Valutakursvinst 339132 —
366 391 3811

NOT 7 RANTEINTAKTER OCH LIKNANDE RESULTATPOSTER

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 o

Koncern

Rantekostnader fastigheten — 157 934
Ranteintakter, dvriga 25631 99 371
Nedskrivningar 23077 —
Ovrigt — 1536
48 708 258 841
Moderféretag
Rantekostnader, dvriga 25631 100 501
Nedskrivningar 23077 —
Valutakursforlust — -21 000
48 708 79 501

NOT 8 BOKSLUTSDISPOSITIONER

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31
Periodiseringsfond, arets upplésning 1268 000 —
Summa 1268 000 -

N
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NOT9 SKATT PA ARETS RESULTAT

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31

Koncern
Aktuellt skattekostnad(-) [/skatteintdkt(+)]

Periodens skattekostnad (/skatteintakt) -468 069 -364 812
-468 069 -364 812
Uppskjuten skattekostnad(-) [/skatteintdkt(+)]
Uppskjuten skatt avseende temporara skillnader -36 762 -226 385
-36 762 -226 385
Total redovisad skattekostnad i koncernen -504 831 -591 197
Moderféretag
Aktuellt skattekostnad(-) [/skatteintdkt(+)]
Periodens skattekostnad (/skatteintakt) -536 450 -239 804
-536 450 -239 804
Uppskjuten skattekostnad(-) [/skatteintdkt(+)]
Uppskjuten skatt avseende temporara skillnader 90 591 —
90 591 —
Total redovisad skattekostnad i moderforetaget -445 859 -239 804

Avstdmning av effektiv skattesats

Koncern Moderféretaget
SRR, 15 AR, S L L R AT
Redovisat resultat fére skatt 1844 000 2233103 1241903 2501131
Skatt pa redovisat resultat enligt géllande skattesats (22%) -405 680 -491 283 -273 219 -550 249
Skatteeffekt av:

- Ej avdragsgill nedskrivning -5077 — -5077 —
- Ovriga ej avdragsgilla kostnader -240 301 -164 042 -240 301 -164 042
- Ej skattepliktiga intakter 182989 290513 217 488 771
- Schablonintakt pa periodiseringsfond — — -20024 -14 284
Redovisad skatt -468 069 -364 812 -536 450 -239 804
Effektiv skattesats 25,4% 16,3% 43,2% 9,6%

2N
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NOT10 BALANSERADE UTGIFTER FOR PRODUKTUTVECKLING

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern

Ackumulerade anskaffningsvdrden:
- Vid arets borjan

- Internt utvecklade tillgangar

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
- Vid arets borjan
- Arets avskrivning enligt plan

Redovisat varde vid arets slut

Moderforetag

Ackumulerade anskaffningsvérden:
- Vid arets borjan

- Internt utvecklade tillgdngar

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
- Vid arets borjan

- Arets avskrivning enligt plan

Redovisat varde vid arets slut

NOT 11 MASKINER OCH ANDRA TEKNISKA TILLGANGAR

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000¢0

Koncern

Ackumulerade anskaffningsvdrden:
- Vid arets borjan

- Nyanskaffningar

- Arets omrakningsdifferenser

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
- Vid arets borjan

- Arets avskrivning enligt plan

- Arets omrakningsdifferenser

Redovisat véirde vid arets slut

Maskiner som innehas under finansiella leasingavtal
ingdr med féljande belopp:

Moderforetag

Ackumulerade anskaffningsvdrden:
- Vid arets borjan

- Nyanskaffningar

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
- Vid arets borjan
- Arets avskrivning enligt plan

Redovisat véirde vid arets slut

Maskiner som innehas under finansiella leasingavtal
ingdr med féljande belopp:

2014-01-01- 2013-01-01-
2014-12-31 2013-12-31
1320241 —
3726193 1320241
5046 434 1320241
-132 664 —
-684 347 -132 664
-817 011 -132 664
4229 423 1187577
1320241 —
3726193 1320241
5046 434 1320241
-132 664 —
-684 347 -132 664
-817 011 -132 664
4229 423 1187577
2014-12-31 2013-12-31
3015811 2449741
199 488 566 070
4292 —
3219591 3015811
-1 888373 -1 492 642
-462 274 -395731
-1183 —
-2 351830 -1 888373
867 761 1127 438
Inga Inga
2946 218 2383987
199 488 562 231
3145706 2946 218
-1849 136 -1 475625
-437 322 -373511
-2 286 458 -1 849136
859 248 1097 082
Inga Inga

N
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NOT 12 INVENTARIER, VERKTYG OCH INSTALLATIONER

2014-12-31 2013-12-31
.K.Jl;ée.r.n................................................................................................................
Ackumulerade anskaffningsvdrden:

- Vid arets borjan 1690 470 1072723
- Nyanskaffningar 219530 1759109
- Awyttringar och utrangeringar — -1141 362
- Arets omrakningsdifferenser 1070

1911070 1690470
Ackumulerade avskrivningar enligt plan:
- Vid arets borjan -920 623 -758 715
- Awyttringar och utrangeringar — 101 621
- Arets avskrivning enligt plan -205 448 -263 529
- Arets omrakningsdifferenser 114

-1125957 -920 623
Redovisat vérde vid arets slut 785 113 769 847
Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal Inga Inga
ingdr med féljande belopp
Moderforetag
Ackumulerade anskaffningsvdrden:

- Vid arets borjan 1454 348 916 824

- Nyanskaffningar 155 229 537524
1609 577 1454 348

Ackumulerade avskrivningar enligt plan:

- Vid arets borjan -890 372 -755 317

- Arets avskrivning enligt plan -168 608 -135055

-1 058 980 -890 372
Redovisat varde vid arets slut 550 597 563 976
Inventarier som innehas under finansiella leasingavtal Inga Inga

ingdr med féljande belopp

N
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NOT 13 ANDELAR | KONCERNFORETAG

2014-12-31 2013-12-31
k.o.n.c.e.r.n................................................................................................................
Ackumulerade anskaffningsvdrden:

- Vid arets borjan 10723 110723
- Inkop 280 768 —
- Forsaljning — -100 000
Redovisat varde vid arets slut 291491 10723
Spec av moderféretagets och koncernens innehav av andelar i koncernforetag
Agarandelen av kapitalet avses, vilket dven éverensstimmer med andelen av résterna fér totalt antal aktier.
Dotterforetag/Org nr/Site Antal 2014-12-31 2013-12-31
andelar i % Redovisat varde Redovisat varde
(xé'ri's'eélﬁt;}ﬁb%]ll’eié,’[éééé%‘""""""'"""""'"'""""""""""16'05/;"""""'H‘o‘ééé""""""1'6'6'96""'
Verisec Labs d.0.0., 20858362, Belgrad 100% 33 33
Verisec GmbH, HRB100300, Frankfurt 100% 230768 —
Verisec Technology AB, 556947-7507, Nacka 100% 50 000 —
291491 10723

Rérelseforvirv under rikenskapsdret
Under september 2014 forvarvades Verisec Technology AB for substansvardet 50 000kr. Bolaget har inte varit aktivt sedan bildandet
varen 2014,

Under september 2014 forvarvades Verisec GmbH, ett sk lagerbolag i Tyskland med ett eget kapital pa 25 000 Euro.

NOT 14 FORDRINGAR HOS NARSTAENDE FORETAG

Koncern

Marquay Invest AB — 7 855307
— 7 855 307

Moderféretag

Marquay Invest AB — 7 052 809
— 7 052 809

N
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NOT15 PRODUKTUTVECKLING

2014-12-31 2013-12-31

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern

- Vid arets borjan 1034 080 —
- Internt utvecklad mjukvara 4168011 2354321
- Avgar aktiverad produktutveckling -3726193 -1 320 241
Redovisat varde vid arets slut 1475 898 1034 080
Moderforetag

- Vid arets borjan 1034 080 —
- Internt utvecklad mjukvara 4168 011 2354321
- Avgar aktiverad produktutveckling -3726 193 -1320 241
Redovisat varde vid arets slut 1475 898 1034 080

Pagaende produktutveckling redovisas till anskaffningsvardet vilket utgors av samtliga direkt hanférbara utgifter (t.ex. material och l6ner).

NOT16 FORUTBETALDA KOSTNADER OCH UPPLUPNA INTAKTER

2014-12-31 2013-12-31

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern

Forutbetalda supportavgifter 3560 130 2286 668
Interimsfordringar programmering 862 400 689 511
Konsulttjanster 464 108 —
Foérutbetalda hyror 336993 194 817
Personalkostnader 186 457 170 396
Ink6p varor — 537928
Foretagsforsakring 74013 95 741
Ovriga poster 503 140 318946
5987 241 4294 007
Moderforetag
Forutbetalda supportavgifter 3560 130 2286 668
Interimsfordringar programmering 862 400 689 511
Konsulttjanster 464 108 —
Foérutbetalda hyror 336993 194 817
Personalkostnader 186 457 170 396
Ink6p varor — 537928
Foretagsforsakring 74013 95 741
Ovriga poster 309 424 168 821
5 793 525 4 143 882



NOT 17 EGET KAPITAL

Ovrigt Balanserat
Aktie- tillskjutet resultat inkl.
kapital kapital rets resultat Totalt
Koncernen
Ingéende balans 2014-01-01 100 000 4753 040 1910176 6763216
Justerad ingdende balans 2014-01-01 100 000 4753 040 1910176 6763216
Arets resultat . . 1339169 1339169
Féréndringar i redovisade varden som
redovisas direkt mot eget kapital
Omrakningsdifferenser — — 47138 47 138
Summa Férandringar i redovisade varden — — 1386 307 1386 307
Transaktioner med koncernens dgare
Nyemission — 34999 986 — 34 999 986
Emissionskostnader — — -4 967 051 -4 967 051
Summa Transaktioner med agare — 34 999 986 -4 967 051 30032935
Omféring mellan poster i eget kapital
Fondemission 400 000 — -400 000 —
Summa Omforingar 400 000 — -400 000 —
Eget kapital 2014-12-31 500 000 39 753 026 -2 070 568 38 182458
Bundet eget kapital Fritt eget kapital
Nyemission
Aktie- under Balanserat Arets

kapital registrering Reservfond resultat resultat Totalt
Moderforetaget
Ingdende balans 2014-01-01 100 000 — 20000 2218311 — 2338311
Justerad ingaende balans 2014-01-01 100 000 — 20 000 2218311 — 2338311
Arets resultat - — — — 796 044 796 044
Transaktioner med dgare
Nyemission 34 999 986 34 999 986
Emissionskostnader -4 967 051 -4 967 051
Summa Transaktioner med agare — 30032935 — — — 30032935
Omféring mellan poster i eget kapital
Fondemission 400 000 -400 000 —
Summa Omfoéringar 400 000 — — -400 000 — —
Eget kapital 2014-12-31 500000 30032935 20 000 1818311 796 044 33167 290

Den 12 januari 2015 registrerades nyemissionen om 34 999 986 kr hos Bolagsverket. Aktiekapitalet kade med 130 208 kr till 630 208 kr.

Overkursfonden 6kade med 34 869 778 kr.



NOT18 UPPSKIUTEN SKATTESKULD

Moderforetaget

Uppskjuten skatteskuld

Belopp vid érets ingang 488 765 —

Under aret ianspraktagna belopp — 488 765

Under aret aterforda belopp -90 592 —

398 173 488 765

NOT 19 PERIODISERINGSFONDER

Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2008 — 1268 000

Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2009 750 000 750 000

Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2010 1000 000 1000 000

Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2011 1300 000 1300 000

Periodiseringsfond, avsatt vid beskattningsar 2012 1750 000 1750 000
4800 000 6 068 000

Av periodiseringsfonder utgdr 1 056 000 kr (1 334 960 kr) uppskjuten skatt. Den uppskjutna skatten ingar ej i moderféretagets
balansrakning men daremot i koncernens.

NOT 20 SKULDER TILL KONGERNFORETAG

2014-12-31 2013-12-31

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern

Marquay Invest AB (narstaende foretag) 212399 —
212399 —

Moderféretag
Verisec Limited 1904 543 —
Verisec Labs d.o.o. — 265 800
Marquay Invest AB (narstaende foretag) 212399 —
2116 942 265 800
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NOT 21 UPPLUPNA KOSTNADER OCH FORUTBETALDA INTAKTER

2014-12-31 2013-12-31

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern

Interimsskulder support 11838034 7 148 804
Personalkostnader 2612915 2787977
Noteringskostnader 2601 255 —
Ink6p varor/tjanster 1963677 483750
Interimsskulder personalisering dosor 1758104 1804 842
Forskottsfakturerad kund 1113510 7 362 000
Ovriga poster 18 644 565 479
21906 139 20152 852
Moderféretag
Interimsskulder support 8597 374 5384 895
Personalkostnader 2612915 1755656
Noteringskostnader 2601 255 —
Inkdp varor/tjanster 1963677 1881250
Interimsskulder personalisering dosor 1758104 1804 842
Forskottsfakturerad kund 1113510 7 362 000
Ovriga poster 19 054 246 345
18 665 889 18 434 988

NOT 22 TRANSAKTIONER MED NARSTAENDE

Skulder och fordringar avseende néirstdende parter
Koncernen hade, genom moderféretaget, per den 31 december 2014 en skuld till huvudagaren Marquay Invest AB (556915-3496)
om 212 399 kr. Per den 31 december 2013 hade koncernen en fordran pa Marquay Invest AB om 7 855 307 kr.

Hyresavtal

Bolaget hyr sedan 2013 lokaler for kontor, lager och produktion i Upplands Vasby av Aquitaine Properties AB. Detta bolag ags indirekt
av Bolagets styrelseledaméter, vilka ocksa sitter i hyresgivarens styrelse. Bashyran uppgar till 1,3 miljoner kronor per ar med arlig
indexupprakning. Hyresavtalet |6per fran 1 juni 2013 till och med den 31 maj 2020. Om avtalet inte sags upp minst nio manader innan
det I6per ut forlangs det med tre ar at gangen.

Koncernbidrag 2014-12-31 2013-12-31

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern

Aquitaine Holding AB — 4600 000
Aquitaine Construction AB — 100 000
Marquay Invest AB — 2656 600
— 7 356 600
Moderforetaget
Aquitaine Holding AB — 4600 000
Aquitaine Properties AB — 2471 000
Aquitaine Construction AB — 100 000
Marquay Invest AB — 2656 600
— 9 827 600

NOT 23 LIKVIDA MEDEL

2014-12-31 2013-12-31

00 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Koncern
Féljande delkomponenter ingdr i likvida medel:

Kassa och bank 42 321 286 12281722
42 321 286 12 281722
Moderforetag 2014-12-31 2013-12-31
Féljande delkomponenter ingdr i likvida medel:

Kassa och bank 40 853 908 10415 252
_ 40 853 908 10 415 252

(53)
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NOT 24 OVRIGA UPPLYSNINGAR TILL KASSAFLODESANALYSEN

2014-12-31 2013-12-31
.J;;Eér.i.n.g.f%}.').;s.t.e}.s.o.r;‘.i;;;.ir.];gé;.i.k.a.s;;;l.é.d.;t.r.n.l;..........................................................................
Koncernen
Avskrivningar 1352069 1047 593
Rearesultat forsaljning av rorelse/dotterforetag — -97 595
Ovriga avsattningar -144 421 —
Ovriga ej kassaflodespaverkande poster 7124 119538

1214772 1069 536

2014-12-31 2013-12-31
Moderforetaget
Avskrivningar 1290277 508 566
Ovriga avsattningar -90 591 488 764
Ovriga ej kassaflédespaverkande poster — -1187577

1199 686 -190 247

NOT 25 NYCKELTALSDEFINITIONER

Forsaljningstillvaxt: Nettoomsattningens utveckling i forhallande till samma period féregdende ar.
Finansiella intdkter: Poster i finansnettot som ar hanférliga till tillgdngar (som ingar i sysselsatt kapital).
Sysselsatt kapital: Totala tillgangar - rantefria skulder.

Nettoskuld/nettokassa: Rantebadrande skulder minskat med likvida medel. Nettoskuld ar ett positivt tal.
Nettokassa ar ett negativt tal.

Réntefria skulder: Skulder som inte ar rantebarande. Pensionsskulder ses som rantebarande.

Avkastning pa eget kapital: Arets resultat hanforligt till moderforetagets aktiedgare/Genomsnittligt eget kapital.
Rorelsemarginal: Rorelseresultat i procent av periodens intakter.

Rérelseresultat: Rorelseresultatet efter av- och nedskrivningar.

Vinstmarginal: Resultat i procent av periodens intakter.

Balansomslutning: Totala tillgdngar.

Avkastning pa sysselsatt kapital: (Rorelseresultat + finansiella intakter)/Genomsnittligt sysselsatt kapital.
Soliditet: Totalt eget kapital/Totala tillgdngar.

Antal anstéllda per balansdagen: Antalet anstallda i Bolaget omraknat till heltidstjanster, dvs antal heltider som
utfort arbete under den sista manaden i rapportperioden.

Medeltal anstéllda: Antalet anstéllda i Bolaget omraknat till heltidstjanster, dvs. antal heltider som utfért arbete
under aret/perioden.
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Revisionsberattelse
Till Arsstimman | VERISEC AB (PUBL), org.nr 556587-4375

Rapport om arsredovisningen och koncern-
redovisningen

Vi har uthdrt en revision av Arsredovisningen och konoern-
redovisningen f8r VERISEC AB (PUBL) I8 riikenskapshret
2014, Bolagets brsredovisning och koncernredovisning ingdr |
den tryckia versionen av detta dokument ph sidorna 19-55.

Styreisens och verkstilande direkidrens ansvar Iér
drgredovisningen och kancernredovisningen

Det dr styraisen och verksiiilande direktfren som har angvaret
far att uppritta en Arsredovisning och koncernredavisning som
ger en rattvisande bild enligh Srsredovisningslagen och 13 den
interna kontroll som styrelsen och wverkstdflande direktSren
bedtmer & nBdvandig far att uppratta en Arsredavisning och
koncernredovisning som  inte innehbiler vasentiiga lel
aktigheter, vare sig dessa beror pd oegentligheter eller pd lel,

Revisorns ansvar

Wiirt ansvar 8r att uttala oss om drsredgvisningen och koncern-
redovisningen pd grundval av var revision. Vi har ubffrt
revisionen enligt International Stapdards on Auditing och god
revisionssed | Sverige. Dessa standarder krdver att vi fGljer
yrkeseliska krav samt plangrar och utfdr revisionen f8r att
uppnd rimlig skerhet att Arsredovisningen och koncern-
redovisningen Inte innehdiler visentliga felaktigheter.

En revision Innefattar att genom olika Mgdrder inh3mta
revisionsbevis om belopp och annan Information | Ars-
redovisningen och koncernredovisningen. Revisorn viljer vilka
Stgarder som ska utfBras, bland annat genom att beddma
riskerna fr vEsentliga felaktigheter | Arsredovisningen och
koncernredovisningen, vare sig dessa beror p& osgentligheter
efler pd fel, ¥id denna riskbedfimning beaktar revisorn de delar
av den interna kontrollen som &r relevanta f&r hur bolaget
upprittar drsredovisningen och koncernredovisningen fBr att
ge en rittvisande bild | syfte att utforma granskningsdtgdrder
som & dndamiiseniiga med hinsyn till omstBndigheterna, men
inte i syfte ait gora ett uttalande om elfektiviteten i bolagels
interna kontroll, En revision innefattar ocksd en utvirdering av
Andamiiseniigheten i de redovisningsprinciper som har anvints
och av rimiigheten | styrelsens och verkstdllande direkiBrens
uppakattningar | redovisningen, Fksom en ulvlrdering av den
Bvergripande presentationen i drsredovisningen och koncern-
redavisninGEn,

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmitat 3r tilirdchkiiga och
#ndamaiseniiga som grund 8r vira uttalanden,

Uttalanden

Enfigt var uppfattning har Arsredovisningen och kongern-
redovisningen upprattats | enlighet med drsredovisningsiagen
och ger en i alla visentiiga avseenden rittwisande bild av
moderbotagets och koncernens Kinansiella stlining per den
31 december 2014 och av dess finansiella resultat och
kassafibden for Aret enligt Srsredovisningslagen. Flrvaltnings:
berdttelsen S f8renlig med Arsredovisningens och koncern-
redovisningens Svriga delar.

Vi tAlstyrker dErfdc att  SesstBmman  faststBiler  resuital-
rikningen och batansrdkningen fdr  moderbolaget  och
Eonoernen.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
férfattningar

Utéver wdr revision av drsredovisningen och koncern-
redovisningen har wi Sven utfdrt en revision av fdrsiaget kil
dispositioner betrdffande bolagets vinst eler f8riust sami
styreisens och verkstllande direktbrens f8rvaltning far
VERISEC AB(PUBL) far 2014.

Styreisens och verkst&ilande direkidrens ansvar

Det dr styrelsen som har ansvaret for frsiaget till dispositioner
betrdffande bolagets vinst eller forlust, och det 3r styreisen
och  verkstiliande direktdren som  har ansvaret for
fErvaltringen enligt aktiebolagsiagen.

Revisorns ansvar

vhrt ansvar &r att med rimlig sikerhet uttala oss om forslaget
till dispositioner betraffande bolagets vinst efler firfust och om
férvaltningen pd grundval av wir revision, Vi har wtfd
revisionen enbigh god revisionssed | Sverige,

Som underlag 1&r wart uttalande om styrelsens fdrsiag till
dispositioner betrdffande bolagets vinst eller f8dust har vi
granskat om farsiaget 8 tarenligt med aktiebolagslagen,

Som underlag fér virt ultalande om ansvarsirihet has vi utdver
vir revision av Arsredovisningen och koncernredovisningen
granskat visentliga besiut, Stgirder och f8rhilanden i bolaget
f&r att kunna bedBma om ndgon styrelseledamot elier
verkstdllande direkt@ren 3r ersdttningsskyldig mat bolaget. Vi
nar dven granskat om ndgon styrelseledamol  efler
verkstdllande direktren pd annat sitt har handlat i strid med
akliebolagsiagen, Arsredovisningsiagen eller bolagsardningen.
Vi anser att de revisionsbevis vi har inhdmtat S tillrBckligs och
Sndamilsenliga som grund f&r vira uttalanden,

Uttalanden

Vi tistyrker att ArsstAmman disponerar vinsten enligt forslaget
i irvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens ledamiiter och
verkstalande direktdren ansvarsfrinet far rikenskapsarat.

Stockhoim den 29 april 2015
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Ernst & Young AB
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Alezander Hagbarg
Auktoriserad revisar




BOLAGSSTYRNINGS-
RAPPORT

Lagstiftning och bolagsordning

Verisec AB (publ) bildades 2002 i Sverige och ar ett publikt bolag
som regleras av svensk lagstiftning framst genom den svenska
aktiebolagslagen (2005:551). Bolaget kommer dartill att tillampa
de regler och rekommendationer som féljer av noteringen av
Bolagets aktie pa First North. Forutom lagstiftning samt regler
och rekommendationer ar det bolagsordningen som ligger till
grund for styrningen av Bolagets verksamhet. Bolagsordningen
anger bland annat var styrelsen har sitt sate, verksamhets-
inriktning, granser avseende aktiekapital och antal aktier och
forutsattningar for att fa delta vid bolagsstamma. Den senaste
registrerade bolagsordningen beslutades vid extra bolagsstamma
den 22 september 2014. Bolagsordningen framgar i sin helhet i
féreliggande Prospekt, se vidare avsnitt "Bolagsordning”.

Svensk kod for bolagsstyrning

Svensk kod for bolagsstyrning (“Koden”) ska tilldmpas av bolag
vars aktier ar upptagna till handel pa reglerad marknad. Koden
behover i dagslaget inte tillampas av bolag vars aktier ar noterade
pa First North. Den ar saledes inte bindande for Verisec, men
utgor en viktig del av Bolagets riktlinjer for bolagsstyrning. For
det fall Koden blir bindande for Verisec kommer Bolaget att
tillampa den.

Bolagsstamman

Aktiedgarnas inflytande i Bolaget utvas vid bolagsstamman,
som ar Bolagets hdgsta beslutande organ. Vid bolagsstamman
beslutar aktiedgarna i centrala fragor sdsom andring av bolags-
ordningen, faststallande av resultat- och balansrakningar,
eventuell utdelning och andra dispositioner av resultatet,
ansvarsfrihet for styrelseledamdterna och verkstallande direk-
téren, antal styrelseledamdoter och eventuella styrelsesupple-
anter samt antal revisorer och eventuella revisorssuppleanter,
val av styrelseledamoter och eventuella styrelsesuppleanter
samt av revisorer och eventuella revisorssuppleanter och
faststallande av arvode till styrelse och revisor.

Enligt Bolagets bolagsordning ska kallelse till bolagsstdmma
ske genom annonsering i Post- och Inrikes Tidningar samt pa
Bolagets hemsida, www.verisec.com. Att kallelse skett ska
annonseras i Svenska Dagbladet. Ratt att delta pa

bolagsstamma har aktiedgare som ar inford i Verisecs aktiebok
fem (5) vardagar fore stdmman samt anmaler sitt deltagande
till Bolaget senast den dag som anges i kallelsen till stdmman.
Varje aktie berattigar till en rost och varje rostberattigad far

vid bolagsstdmma résta for det fulla antalet av honom eller

henne dgda och foretradda aktier utan begransning i rostratten.
Varje aktiedgare som anmaler ett arende med tillracklig fram-
forhallning har ratt att fa drendet behandlat vid bolagsstamman.

Kallelser, protokoll och kommunikéer fran bolagsstammor
kommer fran och med Bolagets notering pa First North att
finnas tillgangliga pa Bolagets webbplats, www.verisec.com.

Andring av aktiedgarnas rattigheter

Bolagsstdamman har méjlighet att fatta beslut om andring av
bolagsordningen, vilket kan medféra andringar av aktiedgarnas
rattigheter. | aktiebolagslagen uppstalls vissa majoritetskrav
for att sadana beslut vid bolagsstamman ska aga giltighet.

Om ett beslut om andring av bolagsordningen medfor att aktie-
agarnas ratt till Bolagets vinst eller 6vriga tillgangar minskas
genom att syftet for Bolagets verksamhet helt eller delvis ska
vara annat an att ge vinst till aktiedgarna, eller annars medfor
att rattsforhallandet mellan aktier rubbas, kravs att beslutet
bitrads av samtliga narvarande aktiedgare samt att dessa
tillsammans foretrader mer an nio tiondelar av samtliga aktier
i Bolaget.

Om ett beslut om andring av bolagsordningen medfor att det
antal aktier for vilka aktiedgarna far rosta vid bolagsstamman
begransas, att nettovinsten efter avdrag for tackning av balan-
serad forlust till viss del ska avsattas till bunden fond eller att
anvandningen av Bolagets vinst eller dess behallna tillgangar
vid dess uppldsning begransas pa annat satt an genom andring
av Bolagets syfte till att helt eller delvis vara annat &n att ge
vinst till aktiedgarna eller genom att nettovinsten efter avdrag
for tackning av balanserad forlust till viss del ska avsattas till
bunden fond, kravs att beslutet bitrads av minst tva tredjedelar
av de avgivna rdsterna och nio tiondelar av de aktier som ar
foretradda vid stamman.



De ovan ndmnda majoritetskraven géller dock inte om ett beslut
bitrads av aktiedgare med minst tva tredjedelar av saval de
avgivna rosterna som de aktier som ar foretradda pa bolags-
stdmman, om andringen endast medfor att viss eller vissa
aktiers ratt forsamras och samtycke lamnas av samtliga vid
bolagsstamman néarvarande &gare av sadana aktier och dessa
agare tillsammans foretrader minst nio tiondelar av alla aktier
vars ratt forsamras eller om andringen férsdmrar endast ett
helt aktieslags ratt och agare till halften av alla aktier av detta
slag och nio tiondelar av de vid bolagsstamman foretradda
aktierna av detta slag samtycker till andringen.

Valberedning

Vid extra bolagsstdamma den 28 oktober 2014 fattades beslut
om féljande principer for utseende av valberedning. Val-
beredningen ska besta av foretradare for de tre storsta
aktiedgarna, varav foretradaren for den storsta aktiedgaren
ska vara sammankallande. Valberedningen utser inom sig en
ordférande. Namnen pa valberedningens ledamoter samt de
agare dessa foretrader ska offentliggoras senast tre manader
fore arsstamman och baseras pa det kanda agandet den 31
januari 2015. Om agare, som ar representerad i valberedningen,
efter offentliggdrandet, inte langre tillhor de tre storsta aktie-
agarna ska dess representant stélla sin plats till férfogande och
sadan aktiedgare som vid denna tidpunkt tillh6r de tre storsta
aktieagarna ska istallet erbjudas plats i Bolagets valberedning.
Marginella férandringar behdver dock ej beaktas. Agare som
utsett representant i valberedningen har ratt att entlediga sadan
ledamot och utse en ny representant. Valberedningen ska arbeta
fram forslag i foljande fragor for beslut vid arsstamman: 1.
Ordférande vid stdmman, 2. Styrelsearvoden, 3. Val av styrelse-
ledaméter och styrelseordférande, 4. Val av revisor samt arvoden
till denna, 5. Eventuella forslag till forandringar i principer for
utseende av valberedning. Arvode till valberedningen utgar
inte. Bolaget ska dock svara for skaliga kostnader for utférande
av valberedningens uppdrag.

Styrelsen

Enligt Verisecs bolagsordning ska styrelsen besta av minst tre
och hogst tio ledamoter utan suppleanter. Ledamoter valjs arligen
pa arsstamma for tiden intill dess nasta arsstamma har hallits.
Nagon begransning for hur lange en ledamot far sitta finns
inte. Verisecs styrelse bestar for narvarande av ledaméterna
Dragoljub Nesic (styrelseordférande), Tony Buss, Anders
Henrikson, Johan Henrikson och Jakub Missuna, omvalda till
styrelsen vid arsstamman 2014, samt Martin Skanberg som
valdes till styrelseledamot vid extra bolagsstémma den 28 oktober
2014. Information om styrelsemedlemmarna aterfinns under
avsnitt “Styrelse, ledande befattningshavare och revisorer”.

Enligt aktiebolagslagen har styrelsen det 6vergripande ansvaret
for Bolagets organisation och forvaltningen av Bolagets ange-
lagenheter. Styrelsen ska fortlopande bedoma Bolagets
ekonomiska situation och se till att Bolagets organisation ar ut-
formad sa att bokféringen, medelsforvaltningen och Bolagets
ekonomiska forhallanden i 6vrigt kontrolleras pa ett betryggande
satt. Ordféranden har ett sarskilt ansvar att leda styrelsens arbete
och se till att styrelsen fullgdr sina lagstadgade uppgifter. Mer
information om Bolagets interna kontrollstruktur finns nedan
(se avsnitt “Intern kontroll och revision”). Styrelsebeslut galler
endast om mer an halften av de valda styrelseledamdterna ar
ense och dessa utgdr mer an en tredjedel av hela antalet
styrelseledamoter.

| styrelsens uppgifter ingar vidare att 6vervaka den verkstallande
direktérens arbete och att ansvara for utveckling och uppféljning
av Bolagets 6vergripande mal, strategier, forvarv och avyttringar
av verksamheter, storre investeringar, tillsattningar och ersatt-
ningar i ledningen samt I6pande uppféljning av verksamheten

under aret.

Styrelsen har meddelat instruktioner for nar och hur sadana
uppgifter som behdvs for styrelsens fortldpande bedémning
av Bolagets ekonomiska situation ska samlas in och rapporteras
till styrelsen. Verkstallande direktoren deltar vid styrelse-
sammantraden.

Styrelsens arbetsordning

Styrelsen har upprattat en arbetsordning som ska utvarderas,
uppdateras och faststallas arligen. Om styrelsen inom sig
inrattar utskott, ska det av styrelsens arbetsordning framga
vilka arbetsuppgifter och vilken beslutanderatt styrelsen har
delegerat till utskott, samt hur utskotten ska rapportera till
styrelsen.

Styrelsen haller sasmmantraden regelbundet efter ett i arbets-
ordningen faststallt program som inkluderar fasta beslutspunkter
samt punkter vid behov. Vid sddana méten behandlar styrelsen
punkter sasom likviditet, affarslage, budget, arsbokslut och
delarsrapporter.

Revisions- och erséattningsutskott

Bestammelser om inrattande av revisionsutskott aterfinns i
aktiebolagslagen och Koden och bestammelser om inrattande
av ersattningsutskott aterfinns i Koden. Bestammelserna i
aktiebolagslagen omfattar i detta avseende endast bolag vars
aktier ar upptagna till handel pé en reglerad marknad och
som konstaterats ovan ar Koden inte obligatorisk for Verisec.
Styrelsen har gjort beddmningen att det mot bakgrund av
verksamhetens omfattning och Bolagets storlek i dagslaget
inte ar motiverat att inratta sarskilda kommittéer avseende



revisions- och ersattningsfragor utan dessa fragor behandlas
inom styrelsen. Det aligger styrelsen att sakerstélla insyn i och
kontroll av Bolagets verksamhet genom rapporter och
kontakter med Bolagets revisorer.

Ersattning till styrelsen

Ersattning till styrelsen faststalls av bolagsstamman. Vid ars-
stamman den 13 juni 2014 samt vid extra bolagsstamma den
28 oktober 2014 beslutades att styrelseledamdterna inte ska
uppbara arvode for tiden intill nasta arsstamma.

Finansiell rapportering

Styrelsen har upprattat en arbetsordning med instruktioner
avseende intern och extern ekonomisk rapportering. Samtliga
deldrsrapporter och pressmeddelanden kommer fran och
med Bolagets notering att publiceras pa Verisecs webbplats
i direkt anslutning till offentliggdrandet.

Intern kontroll och revision

Enligt aktiebolagslagen har styrelsen det dvergripande ansvaret
for att Bolagets organisation ar utformad sa att bokféringen,
medelsforvaltningen och Bolagets ekonomiska férhallanden

i Ovrigt kontrolleras pa ett betryggande satt. Verisecs interna
kontrollstruktur har som utgangspunkt arbetsférdelningen

mellan styrelsen och verkstallande direktdren. En regelbunden
de operativa enheternas ledningsorgan som i styrelsen.

Enligt Verisecs bolagsordning ska ett/en eller tva godkénda
eller auktoriserade revisorer eller revisonsbolag med hdgst
tva revisorssuppleanter utses av bolagsstamman. Revisorn
och revisorssuppleanter, i forekommande fall, véljs arligen pa
arsstamma for tiden intill dess nasta arsstamma har hallits.

Revisorn granskar Verisecs arsredovisning, koncernredovisning
och bokféring samt styrelsens och verkstallande direktérens
férvaltning.

Nuvarande revisor ar det registrerade revisionsbolaget Ernst
& Young AB (Box 7850, 103 99 Stockholm), med auktoriserade
revisorn Alexander Hagberg som huvudansvarig revisor.
Alexander Hagberg ar medlem i FAR (branschorganisation for
redovisningskonsulter, revisorer och radgivare). Revisorns arvode
faststalls av bolagsstdmman. Vid arsstdamman 2014 faststalldes
att ersattning till revisorn ska utga enligt godkand rakning.

Verkstéallande direktéren

Verkstallande direktdren ansvarar for den |6pande férvaltningen.
Atgérder som med hansyn till omfattningen och arten av Bolagets
verksamhet ar av osedvanligt slag eller stor betydelse faller
utanfor den I6pande forvaltningen och ska darfér beredas och
féredras styrelsen for beslut. Verkstallande direktorens arbete
och roll samt arbetsférdelningen mellan styrelsen och verk-
stallande direktoren framgar av en av styrelsen faststalld skriftlig
instruktion (sa kallad VD-instruktion). Styrelsen utvarderar
|6pande verkstallande direktérens arbete.

Ersattning till ledande befattningshavare

Vid extra bolagsstdmma den 28 oktober 2014 fattades beslut
om féljande riktlinjer for ersattning till ledande befattningshavare.
Med ledande befattningshavare avses de personer som
tillsammans med verkstallande direktéren utgor koncernled-
ningen. Ersattning till ledande befattningshavare ska besta av
fast 16n, rorlig 16n, 6vriga formaner samt pension. Formaner
och pension ska vara i enlighet med praxis pa marknaden. Rorlig
16n ska kunna utga enligt kriterier som faststallts av styrelsen
och som ska syfta till att skapa langsiktig vardetillvaxt. Rorlig
16N ska for varje individ kunna avse hdgst motsvarande 50 procent
av fast 16n. Avgangsvederlag ska avse hogst motsvarande tolv
manaders ersattning. Den totala ersattningen for ledande
befattningshavare ska vara marknadsmaéssig. Awvikelse fran dessa
riktlinjer kan komma att ske for det fall sarskilda skal foreligger.

Ersattning kan dven utgd i form av vardepappersrelaterade
incitamentsprogram enligt beslut av bolagsstamma. Ersattningar,
formaner och andra villkor avseende den verkstallande direktoren
beslutas av styrelsen. For dvriga ledande befattningshavare
faststélls ersattningen av verkstallande direktdren efter det att
styrelseordféranden konsulterats.

Utbetalda ersattningar och dvriga formaner under 2014

I nedanstaende tabell anges de belopp som har betalats ut i
ersattning till medlemmar av styrelsen och ledande befattnings-
havare (inklusive eventuella villkorade eller uppskjutna ersatt-
ningar och dylikt) samt eventuella naturaférmaner som Bolaget
eller dess dotterbolag beviljat dessa for tjanster som har utforts
at Verisec, oavsett i vilken egenskap tjansterna har utforts och
oavsett vem som har utfort tjansten. Styrelseledamoterna
Dragoljub Nesic, Tony Buss, Anders Henrikson, Johan Henrikson
och Jakub Missuna har inte uppburit nagot styrelsearvode for
sitt arbete i styrelsen. Nedan redovisat arvode till dessa styrelse-
ledamoter avser ersattning i egenskap av ledande befattnings-
havare.



ERSATININGAR OCH OVRIGA FORMANER TILL LEDANDE BEFATTNINGSHAVARE 2014

Styrelse- Rorlig Ovriga Pensions-
Fast 16n arvode ersattning formaner kostnad Summa

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

Styrelse och VD

Dragoljub Nesic, ordf. 720000 — — — 119122 839 122
Tony Buss, led. 720 000 — — 30728 198 808 949 536
Anders Henrikson, led. 720 000 — — — 175 308 895 308
Jakub Missuna, led. 720 000 — — — 176 364 896 364
Martin Skanberg, led. — — — — — —
Johan Henrikson, VD 720000 — — 51696 175548 947 244

3600 000 — — 82424 845150 4527574
Ovriga ledande befattningshavare 540 000 — — — 58 500 598 500
Summa 4140 000 — — 82424 903650 5126074
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DEFINITIONER

CRM
Customer Relations Management. Programvara som anvands
for att hantera ett foretags kunddatabas.

Digital identitet

| den fysiska saval som den digitala varlden finns saval starka
som svaga identitetsbarare. Ett pass eller en godkand legitima-
tion ar exempel pa starka identiteter och ett medlemskort i en
forening ar ett exempel pa en svag identitet. Fasta l6senord ar
ett exempel pa en svag digital identitet och en bankdosa eller
en mobil motsvarighet &r exempel pa starka digitala identiteter.

HSM

Hardware Security Module. En fysisk enhet som skyddar
information genom kryptering och skalskydd. En HSM kan
gora avancerade kryptografiska berakningar och halla
informationen hemlig for alla som inte har ratt krypterings-
nyckel. Skalskyddet bestar i att enheten sjélvdestrueras ifall
nagon forsoker bryta sig in i den med fysisk averkan.

1AM

Identity & Access management &r ett omrade inom IT-sékerhet
som avser teknik for att ge anvandare atkomst till olika system
och &ven hantera vilka rattigheter anvandaren har, baserat pa
sin digitala identitet.

Informationssakerhet

De atgarder som vidtas for att skydda information fran att
lacka ut, forvanskas eller forstéras och for att informationen
skall vara tillganglig nar den behdvs av de anvandare som
har rattigheter till dess atkomst.

Kryptering

Att gora information olasbar sa att den endast ar lasbar for en
mottagare som har ratt krypteringsnyckel for att dekryptera
informationen.

Molninloggning

Aven kallat cloud identity &r ett satt att hantera inloggningen
till molntjanster. Eftersom organisationer forlorar kontrollen
dver sina anvandares identiteter ndr de anvander molntjanster
anvands molninloggning for att dteranvanda den befintliga,
interna inloggningen till tjanster utanfor natverket.

Molntjanster

Datatjanster som inte finns installerade lokalt utan som levereras
over ett natverk eller internet. Molntjanster bestar av tre huvud-
kategorier; programvara, lagring och infrastruktur.

Nyckelhantering

Nar information krypteras kravs en krypteringsnyckel for

att dektryptera informationen. Forsvinner nycklarna blir
informationen obrukbar och darfér maste nycklarna hanteras
och organiseras. Detta kan ske manuellt eller med datorstod.

Stark autentisering

En metod att verifiera en anvandares identitet med nagot
ytterligare an bara ett I6senord. Det kan vara en inloggnings-
enhet, mobilapp, kortlasare eller ndgon biometrisk avlasning,
exempelvis av fingeravtryck. Anvands tva enheter for att verifiera
identiteten, tex. I6senord och dosa, kallas det tvafaktorsautenti-
sering eller flerfaktorautentisering.

Web Single Sign-On (SSO)

Genom att anvanda federering kan det skapas ett sémldst
arbetsfléde mellan olika webbplatser och molntjanster.
Federeringen haller koll pa anvéandarens identitet och loggar
in denne automatiskt. Anvandaren behdver endast logga in
en gang och blir da samtidigt inloggad i alla tjanster.
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